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Incompatibilitati, interdictii si nedemnitati privind profesia de avocat.
Casa de asigurari a avocatilor, organizare si functionare.
Dreptul la asigurari sociale a avocatilor.
Nedemnitati

Art. 14 din Legea 51/1951

Este nedemn de a fi avocat:-cel condamnat definitiv prin hotarare judecatoreasca la pedeapsa
cu Inchisoare pentru savarsirea unei infractiuni intentionate, de natura sa aduca atingere prestigiului
profesiei*;-cel care a savarsit abuzuri prin care au fost incalcate drepturile si libertatile fundamentale
ale omului, stabilite prin hotarare judecatoreascd, sau a sadvarsit abateri disciplinare grave,
sanctionate cu masura excluderii din profesie, ca sanctiune disciplinara;-cel caruia i s-a aplicat
pedeapsa interdictiei de a exercita profesia, pe durata stabilita prin hotarare judecatoreasca sau
disciplinara;-cel in sarcina cdruia s-a retinut, in baza unei hotarari judecatoresti definitive sau prin
acte ale organelor profesiei de avocat, fapta de a fi exercitat sau sprijinit, sub orice formd, exercitarea
fara drept de catre o persoana a profesiei de avocat.
Corelatii legislative: art. 26 din Statut, art. 16, 80, 83 C.pen., art. 41 din Legea nr. 36/1995, art. 23 din
Legea nr. 188/200
Bibliografie: Al Risnitd, Amdnarea aplicdrii unei pedepse. Necesitatea existentei unui acord pozitiv de
d presta o muncd neremuneratd in folosul comunitdtii. Stabilire, aplicare (condamnare), doud stagii
distincte in cadrul procesului sanctionator, in R.R.D] nr. 2/2014
Verificarea existentei cazurilor de nedemnitate.

Demnitatea reprezinta o conditie de intrare in profesia de avocat, dar ea trebuie sa existe nu
numai la primirea in profesie, ci si pe toata durata acesteia, deoarece ar fi de neconceput ca o
persoana sa ramana avocat, desi nu mai intruneste o conditie esentiala pentru primirea in profesie.
Prin urmare, cazurile de nedemnitate se verifica la intrarea in profesie, atunci cand se solicita

reinscrierea In tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei, dupa o suspendare a exercitiului
profesiei ca urmare a unei situatii de incompatibilitate, dar si pe intreaga durata a exercitiului
profesiei [art. 26 alin. (1) din Statutul profesiei].

Cel care solicita intrarea in profesie ori reinscrierea pe tabloul avocatilor cu drept de exercitare a
profesiei este obligat sa prezinte consiliului baroului la care depune cererea inscrisuri din care sa
rezulte conditiile de incetare a exercitiului profesiei din care provine (atunci cand este cazul),
respectiv a celei pe care a exercitat-o in perioada de incompatibilitate. Consiliul baroului verifica
existenta cazurilor de nedemnitate, inclusiv daca persoana in cauza a fost exclusa din profesia din
care provine ca urmare a savarsirii unor abateri disciplinare grave (a se vedea, supra, comentariul
de la art. 12). In urma examinarii, Consiliul baroului respinge cererea de Inscriere in profesie ori cea
de inscriere In tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei. In acest ultim caz, Consiliul
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baroului poate dispune si incetarea calitatii de avocat, deoarece cel nedemn nu poate ramane in
cadrul corpului profesional chiar daca nu exercita profesia (adica suspendat din exercitiul profesiei).
In situatia in care cazul de nedemnitate intervine dupa primirea in profesie, avocatii care se gisesc
in unul dintre cazurile de nedemnitate prevazute de art. 14 lit. a), lit. b) teza |, lit. ¢) si d) din Legea
nr. 51/1995 sunt obligati sa prezinte baroului hotdrarile judecatoresti prin care au fost condamnati
definitiv la pedeapsa cu inchisoarea pentru savarsirea unei infractiuni intentionate de natura sa
aduca atingere prestigiului profesiei, prin care li s-a aplicat pedeapsa interdictiei de a exercita
profesia sau prin care au fost condamnati definitiv pentru fapte savarsite in legatura cu exercitarea
profesiei. Consiliul baroului va examina, in termen de 15 zile, hotararile judecatoresti, respectiv
inscrisurile ce privesc conditiile incetarii profesiei practicate de catre avocatul inscris in tabloul
avocatilor incompatibili si va aprecia asupra demnitatii avocatului. in urma examinarii Consiliul
hotaraste, dupa caz, mentinerea in profesie sau incetarea calitatii de avocat, potrivit Legii nr.
51/1995. Decizia motivata se comunica in termen de 15 zile avocatului in cauza, precum si
presedintelui U.N.B.R.,, Impreuna cu hotdrarea judecatoreasca si inscrisurile in baza carora a fost
verificata starea de nedemnitate. Decizia consiliului baroului poate fi atacata de presedintele U.N.B.R.
si/sau de avocatul in cauza, in termen de 15 zile de la comunicare. Decizia consiliului baroului este
executorie si se va face mentine corespunzatoare in tabloul avocatilor.

Primul caz de nedemnitate

Acesta presupune intrunirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

- Condamnarea in mod definitiv prin hotarare judecatoreasca la pedeapsa cu Inchisoarea. Legea nu
face deosebire intre condamnarea la inchisoare cu executare si cu suspendare;

Infractiunea pentru care s-a pronuntat condamnarea sa fi fost savarsita cu intentie [potrivit art. 16
C.pen,, fapta este savarsita cu intentie cand faptuitorul: a) prevede rezultatul faptei sale, urmarind
producerea lui prin savarsirea faptei; b) prevede rezultatul faptei sale si, desi nu-1 urmareste,
accepta posibilitatea producerii lui; de asemenea, intentia depasita exista atunci cand fapta constand
intr-o actiune sau inactiune intentionata produce un rezultat mai grav, care se datoreaza culpei
faptuitorului];

-Initial, legea impunea si o alta conditie, respectiv aceea ca infractiunea sa aduca atingere prestigiului
profesiei. Determinarea exacta a masurii in care o anumita infractiune aduce atingere prestigiului
profesiei de avocat era lasata la aprecierea suverana a organelor profesiei de avocat, competenta sa
stabileasca asupra cazului de nedemnitate. Din pacate, practica neunitara la nivelul organelor
profesiei de avocat cu privire la interpretarea notiunii de ,atingere adusa prestigiului profesiei” a
condus la DCC nr. 225 din 4 aprilie 2017 (M.Of. nr. 468 din 22 iunie 2017), prin care s-a admis
exceptia de neconstitutionalitate, constatandu-se ca sintagma , de natura sa aduca atingere
prestigiului profesiei ” este neconstitutionala. Curtea a retinut ca aceasta sintagma nu indeplineste
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cerintele de claritate si predictibilitate, obligatorii unor texte legale, fapt desprins si din jurispru-
denta neunitara existenta la nivelul organelor profesiei. In urma deciziei Curtii Constitutionale textul
nu si-a incetat aplicarea, urmand a se aplica in limitele neatinse de admiterea exceptiei. Paradoxal,
prin raportare la scopul urmarit de initiatorii exceptiei de neconstitutionalitate, in urma acestei
decizii, legislatia cunoaste o inasprire a rigorii in materia nedemnitatii deoarece aceasta intervine
fara dreptul de apreciere asupra naturii infractiunii.

Situatia este provizorie si va trebui remediata prin interventia legiuitorului deoarece Curtea
Constitutionalad nu pare sa excluda o anumita distinctie intre infractiuni, solicitindu-se numai criterii
clare si predictibile de determinare a celor care ar atrage nedemnitatea.

Nu poate fi acceptata teza conform cdreia nedemnitatea ar putea interveni numai in cazul
infractiunilor intentionate savarsite In exercitarea profesiei sau in legatura cu exercitiul profesiei.
Punerea semnului egalitatii intre infractiuni care afecteaza prestigiul profesiei si cele savarsite in
legatura cu profesia de avocat conduce la lasarea in afara campului de aplicare al nedemnitatii a unei
serii de infractiuni care in niciun caz nu pot fi compatibile cu calitatea de avocat (de exemplu, falsul
in Inscrisuri, chiar daca nu ar fi In legatura cu profesia de avocat; omorul; talharia; violul; infractiunile
in legdatura cu traficul de stupefiante etc.). Cu atat mai putin este de primit teza conform careia
nedemnitatea intervine numai atunci cand s-a dispus interzicerea exercitarii profesiei cu titlu de
pedeapsa complementara. O astfel de interpretare este inacceptabila deoarece aceasta situatie
corespunde cazului de nedemnitate de la art. 14 lit. ¢) din Legea nr. 51/1995, iar confundarea cu
ipoteza expusa la lit. a) ar face ca aceasta din urma sa ramana golita de continut. Or, textele legale se
impune a fi interpretate in sensul de a produce efecte juridice, iar nu pentru a repeta inutil ceea ce
deja este reglementat (actus interpretandus est potius ut valeat quam utpereat). La nivelul organelor
profesiei de avocat au existat mai multe opinii In legatura cu o formulare care sa satisfaca exigentele
constitutionale. Cea care s-a conturat in cadrul unui grup de lucru pentru perfectionarea legislatiei
creat la nivelul Consiliului U.N.B.R., dar care inca nu a fost Tnaintata Parlamentului, determina sfera
infractiunilor care atrag nedemnitatea prin raportare la calitatea faptuitorului de membru al uneia
dintre profesiile reglementate anume prevazute - ,cel condamnat definitiv prin hotarare
judecatoreasca la pedeapsa cu Inchisoare pentru savarsirea unei infractiuni intentionate in
exercitarea profesiei de avocat sau in legatura cu aceasta ori a profesiilor prevazute in art, 16 si 20
alin. (5)-(8), indiferent daca s-a dispus sau nu amanarea aplicarii pedepsei”.

In aplicarea acestui caz de nedemnitate nu prezintd relevanti dacd condamnarea la pedeapsa cu
inchisoarea s-a dat cu executare sau cu suspendarea executarii pedepsei.

O discutie particulara a aparut in cazul in care s-a dispus amanarea aplicarii pedepsei (art. 83 C.pen.).
in ceea ce ne priveste, apreciem ca este aplicabil cazul de nedemnitate de la art. 14 lit. a) deoarece,
independent de aplicarea pedepsei, condamnarea a fost stabilitd, ceea ce este suficient pentru a ne
plasa in campul de aplicare al textului legal. O solutie identica, de asimilare a amanarii pedepsei
cazului de nedemnitate, se regaseste, este drept prevazuta in mod expres, si in ceea ce 1i priveste pe
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notarii publici [art. 41 alin. (1), lit. f) din Legea nr. 36/1995], dar si pe executorii judecatoresti [art.
23 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 188/2000]. Desigur, disputa intre cum ar trebui privita persoana careia
i s-a stabilit pedeapsa, dar a fost dispusa amanarea aplicarii acesteia - ,persoana condamnata” sau
»persoand supravegheata” [a se vedea Jud. Buftea, Sentinta penala nr. 73/2014, cu comentariu partial
critic, Al. Risnita, Amanarea aplicarii unei pedepse. Necesitatea existentei unui acord pozitiv de a
presta o munca neremuneratd in folosul comunitatii. Stabilire, aplicare (condamnare), doua stagii
distincte In cadrul procesului sanctionator in RRD] nr. 2/2014; chiar autorul comentariului arata ca
Decizia-cadru nr. 2008/947/]JAl din 27 noiembrie 2008 a Consiliului Europei priveste pe cel in
legdtura cu care s-a dispus amanarea aplicarii pedepsei drept o ,persoand condamnata”] - reclama
clarificarea intr-o maniera neindoielnica in cadrul unei viitoare interventii legislative.

in cazul renuntarii la aplicarea pedepsei (art. 80 C.pen.), apreciem ca, 8 dimpotriva, pedeapsa nu
este stabilita, asa Incat persoana nu este condamnata, nefiind afectata de cazul de nedemnitate.

Al doilea caz de nedemnitate

Acesta cuprinde in realitate doua ipoteze: savarsirea de abuzuri prin care au fost incalcate
drepturile si libertatile fundamentale ale omului, stabilite prin hotarare judecatoreasca si savarsirea
de abateri disciplinare grave, sanctionate cu masura excluderii din profesie, ca sanctiune disciplinara.
in ceea ce priveste a doua ipoteza, aceasta pare a avea in vedere situatia unei incercari de revenire in
profesia de avocat dupa ce, anterior, persoana a fost exclusa din aceasta profesie, ca urmare a unei
abateri disciplinare grave. Totusi, din interpretarea art. 26 alin. (2) din Statut - Consiliul baroului va
intreprinde cercetdri (..) pentru a verifica daca solicitantul se gaseste in cazul de nedemnitate
prevazut de art. 14 lit. b) teza a Il-a din Legea nr. 51/1995, respectiv daca a fost exclus din profesia
din care provine ca urmare a savarsirii unor abateri disciplinare grave - rezulta ca nedemnitatea
intervine nu numai in cazul excluderii din profesia de avocat, ci si in cazul excluderii din alta profesie
pe care persoana in cauza a exercitat-o anterior cererii de intrare in avocatura.

Un nou caz de nedemnitate

Decizia tot mai clara a autoritatilor romane de a elimina flagelul avocaturii nelegale, care
decredibilizeaza intregul sistem judiciar, materializata si in jurisprudenta inaltei Curti de Casatie si
Justitie, a condus la aparitia unui nou caz de nedemnitate - ,cel in sarcina caruia s-a retinut, in baza
unei hotarari judecatoresti definitive sau prin acte ale organelor profesiei de avocat, fapta de a fi
exercitat sau sprijinit, sub orice forma, exercitarea fara drept de catre o persoana a profesiei de
avocat

Cazul este aplicabil deopotriva celor condamnati prin hotarare judecatoreasca definitiva
pentru exercitarea nelegala a actelor specifice profesiei de avocat, dar si celor care, avocati fiind, au
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fost sanctionati disciplinar pentru a fi colaborat cu persoane sau entitati care exercita nelegal
profesia de avocat, precum si celor care fiind suspendati din profesie, efectueaza acte specifice
profesiei de avocat.

Statutul profesiei. Subsectiunea a 3-a. Demnitatea profesiei

Art. 26. (1) Pentru aplicarea Legii, cazurile de nedemnitate se verifica atat cu ocazia primirii In
profesie, cu ocazia reinscrierii In tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei, cat si pe
intreaga duratd a exercitarii acesteia.

(2) Persoana care solicita primirea in profesia de avocat sau reinscrierea in tabloul avocatilor cu
drept de exercitare a profesiei va infatisa consiliului baroului la care depune cererea inscrisuri din
care sa rezulte conditiile de incetare a exercitiului profesiei din care provine, respectiv a celei pe care
a exercitat-o In perioada de incompatibilitate. Consiliul baroului va Intreprinde cercetari, folosind
procedura prevazuta de art. 17 alin. (5), inclusiv in situatia solicitarii reinscrierii in tabloul avocatilor
cu drept de exercitare a profesiei, pentru a verifica daca solicitantul se gaseste in cazul de
nedemnitate prevazut de art. 14 lit. b) teza a Il-a din Lege, respectiv daca a fost exclus din profesia
din care provine ca urmare a savarsirii unor abateri disciplinare grave. Aceeasi procedura se aplica
si pentru a verifica daca solicitantul se gaseste in cazul de nedemnitate prevazut de art. 14 lit. d) din
Lege, atunci cand fapta de a fi exercitat sau sprijinit, sub orice forma, exercitarea fara drept de catre
0 persoana a profesiei de avocat a fost retinuta prin acte ale organelor profesiei de avocat.*2)

” Alin. (3) al art. 24 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 1 din Hotararea nr.

852/2013.

2) Alin. (2) al art. 26 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 5 din Hotararea nr.
428/2018.

(3) Avocatii care se gasesc in unul dintre cazurile de nedemnitate prevazute de art 14 lit. a), lit. b)
teza |, lit. ¢) si d) din Lege sunt obligati sa prezinte baroului hotararile judecatoresti prin care au fost
condamnati definitiv la pedeapsa cu inchisoarea pentru savarsirea unei infractiuni intentionate de
naturd sa aduca atingere prestigiului profesiei, prin care li s-a aplicat pedeapsa interdictiei de a
exercita profesia, prin care au fost declarati faliti fraudulosi sau prin care au fost condamnati definitiv
pentru fapte savarsite in legatura cu exercitarea profesiei.

(3')'> Verificarea cazurilor de nedemnitate cu ocazia reinscrierii in tabloul avocatilor cu drept de
exercitare a profesiei, precum si pe Intreaga durata a exercitdrii acesteia se realizeaza la sesizare,
prin plangerea oricarei persoanei interesate, sau din oficiu.

(32) Plangerea persoanei interesate indreptata Impotriva unui avocat se adreseaza consiliului
baroului pe al carui tablou avocatul figureaza cu drept de exercitare a profesiei. Daca avocatul este
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pensionar care isi continua activitatea in profesie sau este incompatibil, plangerea se adreseaza
baroului in care avocatul este sau a fost inscris in tabloul avocatilor.

(33) Consiliul baroului poate fi sesizat si prin modalitatile prevazute la art. 85 alin. (2) si (3) din Lege
sau se poate sesiza din oficiu, prin hotarare consemnata in procesul-verbal de sedinta.

(34) Consiliul baroului procedeaza cu celeritate la verificarea cazului de nedemnitate din plangere
sau din sesizare. In cel mult 3 zile de la data la care s-a hotarat verificarea se vor cere relatii de la
U.N.B.R,, de la celelalte barouri si de la alte institutii, cu privire la persoana verificata.

(4) Consiliul baroului va examina, in termen de 15 zile, hotararile judecatoresti, respectiv inscrisurile
ce privesc conditiile incetarii profesiei practicate de catre avocatul inscris in tabloul avocatilor
incompatibili si va aprecia asupra demnitatii avocatului. Consiliul baroului va hotari, dupa caz,
mentinerea in profesie sau incetarea calitatii de avocat, potrivit Legii.

(5) Decizia motivata se comunica in termen de 15 zile avocatului in cauza, precum si presedintelui
U.N.B.R,, impreuna cu hotararea judecatoreasca si inscrisurile In baza carora a fost verificata starea
de nedemnitate.*2)

(6) Decizia consiliului baroului poate fi atacata de presedintele U.N.B.R. si/sau de avocatul in cauz3,
in termen de 15 zile de la comunicare. Consiliul U.N.B.R. va analiza contestatia si va hotari in conditiile
Legii.

(7) Decizia consiliului baroului de incetare a calitatii de avocat este executorie. Despre incetarea
calitatii de avocat baroul va face mentiunile corespunzatoare in tabloul avocatilor.

Alin. (3')-(34) ale art. 26 au fost introduse prin art. I pct. 6 din Hotararea nr. 428/2018.

2) Alin. (5) al art. 26 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 2 din Hotdrarea nr.
852/2013.

Art. 26 (1) Verificarea cazurilor de nedemnitate cu ocazia reinscrierii in tabloul avocatilor cu
drept de exercitare a profesiei, precum si pe intreaga durata a exercitarii acesteia se efectueaza de
consiliul baroului. in acest scop, consiliul poate desemna un consilier pentru efectuarea cercetarii
referitoare la cazul de nedemnitate.

(2) Consilierul desemnat pentru efectuarea cercetdrii referitoare la cazul de nedemnitate se poate
abtine sau poate fi recuzat de avocatul cercetat. Cererea de recuzare se formuleaza in scris si se
judeca de catre consiliul baroului, in absenta consilierului recuzat.

(3) In cazul in care decanul este cel verificat pentru un caz de nedemnitate acesta nu va participa la
sedinta consiliului baroului, atributiile sale din prezenta procedura urmand a fi preluate de prodecan.
(4) in cazul in care unul dintre membrii consiliului baroului este cel verificat pentru un caz de
nedemnitate, acesta nu va participa la sedinta consiliului baroului cu privire la aceasta procedura.
Art. 26. (1) in cadrul verificarii cazului de nedemnitate, consiliul baroului va examina hotararile
judecatoresti, respectiv inscrisurile ce privesc conditiile incetarii profesiei practicate de catre
avocatul inscris in tabloul avocatilor incompatibili si va aprecia asupra demnitatii avocatului.
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(2) Verificarea se efectueaza dupa convocarea in scris, prin scrisoare recomandata cu confirmare de
primire, a avocatului verificat, trimisa la sediul sau profesional. Convocarea se poate face si prin
instiintare in scris, printr-un mijloc de comunicare ce asigura conservarea dovezii si a datei la care s-
a facut Instiintarea, ori prin luarea la cunostinta prin semnatura.

(3) Verificarea se efectueaza numai dupa incunostintarea avocatului cu privire la cazul de
nedemnitate prin luarea la cunostintd a continutului plangerii ori al sesizarii. Avocatul verificat poate
da explicatii scrise.

(4) Refuzul de a da curs convocarii sau de a prezenta inscrisurile solicitate de catre organul care
ancheteaza constituie o Incalcare a indatoririlor profesionale si nu impiedica desfasurarea verificarii
referitoare la cazul de nedemnitate.

(5) in cursul verificarilor, decanul sau consilierul delegat va convoca In vederea ascultarii persoana
care a formulat plangerea, precum si orice alte persoane ale caror declaratii pot elucida cazul, va face
verificari de Inscrisuri si va culege informatii, prin mijloacele prevazute de lege.

(6) Dupa efectuarea verificarilor, consilierul delegat intocmeste un referat scris in care va consemna
faptele, probele administrate, pozitia celui verificat si propunerea privind solutionarea plangerii sau
sesizarii.

(7) Referatul astfel intocmit va fi inregistrat la secretariatul decanului baroului, in cel mult 30 de zile
de la primirea insarcinarii.

*> Art. 26*-267 au fost introduse prin art. [ pct. 7 din Hotararea nr. 428/2018.

Art 26. (1) in sedinta imediat urmatoare datei la care referatul a fost inregistrat, consiliul baroului
procedeaza la verificarea cazului de nedemnitate, pe baza referatului si a lucrarilor care au stat la
baza intocmirii acestuia.

(2) Consiliul baroului poate convoca, prin modalitatile prevazute de art. 26: alin. (2), avocatul
verificat, in vederea audierii sale. Refuzul de a da curs convocarii nu impiedica desfasurarea
verificarii referitoare la cazul de nedemnitate.

(3) Dupa efectuarea verificarilor, consiliul baroului va hotari, prin decizie, dupa caz, mentinerea in
profesie sau Incetarea calitatii de avocat, potrivit Legii. Decizia se redacteaza in scris, motivat in fapt
siin drept si se semneaza de catre decanul baroului.

(4) Solutia se comunica, in termen de cel mult 15 zile de la luarea deciziei prevazute la alin. (3), prin
scrisoare recomandata cu confirmare de primire sau prin remitere directd, cu luare de semnatura,
avocatului verificat, la sediu! profesional principal al acestuia, persoanei care a facut plangerea, la
domiciliul declarat de aceasta, precum si, prin adresa de comunicare, presedintelui U.N.B.R.

(5) In situatia in care, in urma verificarilor, se decide excluderea din profesie a avocatului, consiliul
baroului va emite o decizie de excludere.

(6) Decizia consiliului baroului poate fi atacatd, prin contestatie, de presedintele U.N.B.R. si/sau de
avocatul In cauza, in termen de 15 zile de la comunicare. Consiliul U.N.B.R. va analiza contestatia si
va hotari in conditiile Legii.
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Art. 26. (1) in fata consiliului baroului avocatul se va infatisa personal. in cursul sedintelor avocatul
poate fi asistat de un alt avocat.

(2) Consiliul baroului' hotaraste cu majoritate de voturi.

(3) Decizia consiliului baroului de incetare a calitatii de avocat este executorie. Despre incetarea
calitatii de avocat baroul va face mentiunile corespunzatoare in tabloul avocatilor.

Art. 26. (1) Contestatia impotriva deciziei consiliului baroului se solutioneaza de Consiliul U.N.B.R.
Prin contestatie pot fi invocate orice motive de fapt sau de drept cu privire la nelegalitatea sau
netemeinicia deciziei contestate.

(2) Consiliul U.N.B.R. va fixa de indata termen de solutionare a contestatiei, cu citarea avocatului, a
consiliului baroului care a emis decizia de excludere si a celorlalte persoane indicate in cerere si care
ar putea furniza informatii despre cazul de nedemnitate in care se gaseste avocatul.

(3) Procedura de citare in fata Consiliului U.N.B.R. se face prin scrisoare recomandata cu confirmare
de primire cu continut declarat, la sediul profesional principal al avocatului.

(4) in cazul in care comunicarea potrivit alin. (3) nu este posibild, procedura de citare si comunicare
se va realiza In conformitate cu regulile privitoare la citarea si comunicarea actelor de procedura
cuprinse in Codul de procedura civila.

Art. 26. (1) in fata Consiliului U.N.B.R. avocatul se va infatisa personal. in cursul sedintelor avocatul
poate fi asistat de un alt avocat.

(2) Sedinta Consiliului U.N.B.R. nu este publica, atdt In etapa cercetarii procesului, cat si In faza
dezbaterilor in fond, iar lucrarile sedintei se consemneaza intr-o incheiere.

(3) Lipsa partilor legal citate nu impiedica judecata, Consiliul U.N.B R putandu-se pronunta pe baza
actelor si a dovezilor administrate 1n cauzg, fiind admisibil orice mijloc de proba prevazut de Codul
de procedura civila.

(4) Consiliul U.N.B.R. hotaraste cu majoritate de voturi.

Art. 26. (1) Decizia Consiliului U.N.B.R. ramasa definitiva are autoritate de lucru judecat fata de parti
si de organele profesiei.

(2) Decizia de excludere pronuntatad de Consiliul U.N.B.R. se va comunica avocatului in cauza la sediul
profesional principal al acestuia, baroului in care avocatul este inscris, precum si presedintelui
U.N.B.R.

Incompatibilitati

Art. 15 din Legea 51 /1951

Exercitarea profesiei de avocat este incompatibild cu:- activitatea salarizata in cadrul altor profesii
decat cea de avocat;-ocupatiile care lezeaza demnitatea si independenta profesiei de avocat sau
bunele moravuri;-exercitarea nemijlocita de fapte materiale de comert.

Corelatii legislative: art. 27-32 din Statut
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Bibliografie: Tr.C. Briciu, CL.C. Dinu, P. Pop, Institutii judiciare, ed. 2, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2016
Ratiunea incompatibilitatilor

Incompatibilitatile reprezinta imposibilitatea unei persoane de a cumula exercitarea profesiei de
avocat cu exercitiul concomitent al altor calitati. Cazurile de incompatibilitate prevazute de Legea nr.
51/1995 reprezinta modalitati de asigurare pentru avocat a independentei specifice profesiei, dar si
de pastrare a demnitatii si prestigiului corpului profesional.

Instituirea incompatibilitatilor in profesia de avocat are la baza, in 2 principal, doua ratiuni:
Interesul public ce marcheaza profesia de avocat si care acorda acesteia o dimensiune de sobrietate
si solemnitate apropiata magistraturii. Din aceasta perspectiva trebuie sa intelegem de ce exercitiul
anumitor activitati, chiar daca sunt legale si apreciate in societate (de exemplu, actele de comert), nu
sunt compatibile cu pozitia de avocat. Aceasta, prin menirea pe care o are in cadrul sistemului
judiciar, se apropie mai mult de statutul magistratului, cu tot corolarul de ingradiri ce au rostul de a
contura imaginea de sobrietate, intangibilitate si distantare specifica oamenilor justitiei (exercitarea
magistraturii si a avocaturii dau imaginea justitiei, In ansamblu);

Asigurarea independentei specifice profesiei de avocat. Exercitiul cumulativ al unor calitati sau
functii este de multe ori prilejul aparitiei unor interese diferite de cele ale profesiei de avocat, apte
sa creeze, in mod rezonabil, o Indoiala serioasa asupra scopului actiunilor intreprinse de avocat (de
exemplu, sfatul avocatului a fost in favoarea clientului sau in considerarea celeilalte calitati sau
functii?; daca avocatul nu avea si o alta calitate sau functie, ar fi dat acelasi sfat clientului sau?).
Incompatibilitatile se deosebesc de interdictii. Desi acestea din urma se aseamana foarte mult cu
incompatibilitatile, care 1si au baza in asigurarea independentei avocatului, se deosebesc de ele prin
faptul ca, In timp ce incompatibilitatile se refera la toti avocatii, interdictiile vizeaza situatia
particulara in care se afla un anume avocat. Interdictiile sunt limitari ale exercitiului profesiei de
avocat, instituite din ratiuni ce tin de evitarea conflictului de interese, asigurarea aparentei de
impartialitate a justitiei sau asigurarea unui standard ridicat in cazul anumitor prestatii profesionale
(de exemplu, reprezentarea sau asistarea la inalta Curte de Casatie si Justitie si Curtea
Constitutionala).

Cazurile de incompatibilitate
Activitatea salarizata in cadrul altor profesii decit cea de avocat

Aceasta este incompatibila cu exercitiul profesiei de avocat deoarece natura raporturilor de
subordonare pe care le impune incheierea unui contract de munca este contrara unuia dintre
principiile fundamentale ale profesiei de avocat - independenta [art. 2 alin. (1) din Legea nr.
51/1995]. Legea excepteazd, in mod firesc, de la aplicarea incompatibilitatii activitatea salarizata
desfasurata in interiorul profesiei de avocat. Asa cum am mai aratat, avocatul salarizat nu Incheie un
contract de munca cu forma de exercitare a profesiei in interiorul careia activeaza. Contractul de
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salarizare a carui forma este prezentat la pct. 1.4 din anexa X la Statutul profesiei de avocat nu
reprezintda un contract de munca (in acest sens, a se vedea, Tr.C. Briciu, Institutii judiciare, p. 360,
nota nr. 2).

Ocupatiile care lezeaza demnitatea si independenta profesiei de avocat sau bunele moravuri
Acestea sunt incompatibile cu exercitarea profesiei de avocat. Legea nu defineste care sunt acele
ocupatii care ar leza demnitatea si independenta profesiei de avocat sau bunele moravuri. Atunci
cand vorbim despre ocupatii care afecteaza demnitatea profesiei sau bunele moravuri, sfera acestora
nu se restrange la activitatile interzise de lege. Pentru acestea nu ar fi nevoie de o prevedere legala
care sa interzica exercitarea lor concomitentd cu cea a profesiei de avocat. Este clar ca legea are in
vedere ocupatii legale, dar care nu sunt In consonanta cu ideea de solemnitate si sobrietate pe care
trebuie sa o prezinte un om al justitiei, precum este considerat avocatul. in ceea ce priveste ocupatiile
care ar leza independenta profesiei de avocat, determinarea domeniului se face prin raportare la art.
16, care determina in mod limitativ ocupatiile care sunt compatibile cu profesia de avocat. Prin
urmare, legiuitorul nu a facut o lista a ocupatiilor incompatibile, ci a mentionat in cadrul art. 16 acele
activitati, functii, ocupatii care sunt compatibile cu exercitarea profesiei de avocat (a se infra,
comentariul la art. 16).

Exercitarea nemijlocita a ,activitatilor de productie, comert sau prestari de servicii"

Este incompatibila exercitarea nemijlocita a ,activitatilor de productie, comert sau prestari de
servicii” [conform art. 8 alin. (2) din

Legea nr. 71/2011, termenul , fapte de comert ” trebuie Inteles ca , activitati de productie, comert
sau prestari de servicii”}. Sunt incompatibile cu exercitarea profesiei de avocat, daca legi speciale nu
prevad altfel:-, activitati de productie, comert sau prestari de servicii
autorizatie;-calitatea de asociat Intr-o societate in nume colectiv, de comanditar intr-o societate in

»

exercitate cu sau fara

comandita simplad sau in comandita pe actiuni (a se vedea terminologia utilizata de art. 2 din Legea
nr.31/1990 privind societatile);- calitatea de administrator intr-o societate in comandita pe actiuni;-
calitatea de presedinte al consiliului de administratie, administrator unic, sau membru in comitetul
de directie al unei societati pe actiuni sau cu raspundere limitata [In sensul ca ,functia de presedinte
al consiliului de administratie al unei regii autonome este incompatibila cu calitatea de avocat” -
opinia Departamentul de studii, cercetdri juridice si cooperare internationald din cadrul LN.P.P.A.,
validatd de cdtre Comisia Permanentd din 2.09.2016

Totusi, avocatul poate fi asociat sau actionar la societdtile cu raspundere limitata sau la cele pe
actiuni.

De asemenea, potrivit Statutului profesiei, avocatul poate indeplini functia de membru in
consiliul de administratie al unei societati pe actiuni sau cu raspundere limitata, cu obligatia de a
aduce acest fapt la cunostinta decanului baroului in care isi exercita profesia. Avocatul este obligat sa
furnizeze toate explicatiile asupra conditiilor in care el exercita functia de membru al consiliului de
administratie si sa prezinte toate documentele doveditoare in acest sens, cu respectarea regulilor
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confidentialitatii. Daca se apreciaza de consiliul baroului ca exercitarea functiei de membru al
consiliului de administratie este sau devine incompatibild cu demnitatea si cu regulile de conduita
impuse avocatilor poate, in orice moment, sa solicite celui interesat sa paraseasca functia pe care o
ocupd. Decizia consiliului baroului se comunica, de Indata, avocatului in cauza. incalcarea de catre
avocat a acestor prevederi constituie abatere disciplinara grava.

Compatibilitati

Art. 16 din Legea nr. 51/1995

Exercitarea profesiei de avocat este compatibila numai cu: -calitatea de deputat sau senator, consilier
in consiliile locale sau judetene; -activitati si functii didactice in invatamantul juridic superior; -
activitatea literara si publicistica; -calitatea de arbitru, mediator, conciliator sau negociator, consilier
fiscal, consilierin proprietate intelectuald, consilierin proprietate industriald, traducator autorizat,
administrator sau lichidator in cadrul procedurilor de reorganizare si lichidare judiciarad, In conditiile
legii. alte activitati prevazute de lege.

Corelatii legislative: art. 27-32 din Statut

Bibliografie: 1. Les, Convergente si ambiguitdti privitoare la statutul unor profesiuni juridice liberale,
in RRDP nr. 3/2008

Exceptii de la incompatibilitatea activitatii de avocat cu alte profesii

Statutul profesiei opereaza cu o enumerare limitativa. Orice alte calitati sau functii, in afara celor
prevazute in mod expres ca fiind compatibile cu profesia de avocat, intra in sfera incompatibilitatilor.
Art. 16 a fost completat prin Legea nr. 25/2017 - ,exercitarea profesiei de avocat este compatibila cu:
” a devenit ,exercitarea profesiei de avocat este compatibilda numai cu:.. ”. Aceasta subliniaza
caracterul limitativ al enumerarii profesiilor a caror exercitare este compatibila cu cea de avocat,
astfel ca situatii precum cea din cauza Mateescu c. Romaniei (Hotararea Curtii Europene a Drepturilor
Omului In cauza Mateescu c. Romaniei a fost publicata in M.Of. nr. 454 din 20 iunie 2014, In care
Curtea de la Strasbourg a retinut caracterul prea general al textelor legale care stabilesc
incompatibilitatile in legatura cu profesia de avocat) sa nu se mai iveasca In viitor.
Prin urmare, nu sunt compatibile cu profesia de avocat exercitarea calitatii de executor judecatoresc,
notar public, detectiv particular, expert tehnic etc. Exercitarea profesiei de detectiv particular este
incompatibila cu exercitiul profesiei de avocat deoarece, indiferent de forma de organizare a
activitatii de detectiv, suntem in prezenta unei incompatibilitati determinate de afectarea
independentei avocatului. Potrivit art. 3 alin. (3) din Legea nr. 329/2003, ,in activitatea desfasurata,
detectivul particular se supune legii, statutului societatii specializate sau al cabinetului individual de
detectivi particulari”, ceea ce este de natura a pune in discutie independenta avocatului, iar absenta
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exceptiilor, cum sunt cele prevazute la art. 16 din Legea nr. 51/1995, atrage incompatibilitatea
profesiei de avocat cu cea de detectiv particular.

Este evident ca dispozitiile art. 16 reprezinta o veritabila exceptie de la 4 art. 15 lit. b) -
ocupatiile care lezeaza demnitatea si independenta profesiei de avocat sau bunele moravuri. Art. 16
joaca rolul de a indica care sunt acele ocupatii al caror exercitiu nu afecteaza, In conceptia
legiuitorului, demnitatea si independenta profesiei de avocat sau bunele moravuri. Daca in legatura
cu ,bunele moravuri” nu au existat discutii, unele probleme le ridica identificarea acelor ocupatii care
ar afecta demnitatea si profesia de avocat. Nu exista posibilitatea si nici nu este bine sa se intocmeasca
un nomenclator al acestora. Pentru acest motiv legiuitorul a optat pentru identificarea acelor ocupatii
care nu afecteaza demnitatea si independenta profesiei de avocat. Pentru a evita insa confuzii legate
de corelarea art. 14 si 15 din Legea nr. 51/1995 si pentru a asigura previzibilitatea si predictibilitatea
dispozitiilor legale in materie de incompatibilitati, se impune precizarea neechivoca a faptului ca
exercitarea profesiei de avocat este incompatibila cu exercitarea oricaror functii sau ocupatii in afara
de cele expres permise de lege. in cauza Mateescu c. Romaniei, Curtea de la Strasbourg a apreciat ca,
in ceea ce priveste exercitiul profesiei de medic, legea nu este suficient de previzibila, astfel Incat
petentul sa fi putut sa prevada in mod rezonabil ca nu i se va permite sa exercite simultan profesiile
de medic si avocat. Or, este de dorit reglementarea mai clara, de maniera celei cuprinse in Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor [art. 5 alin. (1)], care sa indice tara echivoc
ca ocupatiile care nu lezeaza demnitatea si independenta profesiei de avocat sunt acelea indicate de
legiuitor ca fiind compatibile cu exercitiul acesteia (de exemplu, exercitarea profesiei de avocat este
incompatibila cu orice functie publica sau privata, precum si cu orice ocupatie, cu exceptia cazurilor
prevazute de lege).

Este de observat ca incompatibilitatile retinute In sarcina avocatilor nu sunt absolute. Exista
exceptii de la regula generala a imposibilitatii
cumulului oricarei calitati cu exercitiul profesiei de avocat. De altfel, nici in cazul judecatorilor si
procurorilor incompatibilitdtile nu au un caracter absolut, fiind permis in anumite situatii cumulul
de activitati. Legea nr. 51/1995 si Statutul permit avocatului exercitiul concomitent al unor calitati
sau functii pe care, In raport cu realitatile economice si sociale, le apreciaza ca inofensive sau cu un
grad de vulnerabilitate redus fatd de valorile protejate prin instituirea sistemului de
incompatibilitati. in unele cazuri, limitarea regulii incompatibilitatii decurge din potentialul redus de
risc pe care il comporta exercitiul anumitor calitati sau chiar din completarea fireasca si onoranta pe
care acestea o aduc profesiei de avocat (de exemplu, activitati si functii didactice in Tnvatamantul
juridic superior, activitatea literard si publicistici). Intr-o opinie, exprimati in literatura de
specialitate, compatibilitatea se refera numai la exercitiul functiilor didactice, iar nu si la exercitarea
unor functii de conducere in cadrul institutiilor de Invatamant (a se vedea I. Les, Convergente si
ambiguitati privitoare la statutul unor profesiuni juridice liberale, in RRDP nr. 3/2008, p. 63). In alte
cazuri, exceptiile de la regula incompatibilitatii decurg dintr-un compromis, apreciat acceptabil
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pentru profesia de avocat, intre imaginea de serenitate si nevoia de dezvoltare profesionala in
domenii conexe profesiei de avocat, cum sunt cele ce implica exercitarea profesiei de mediator,
consilier fiscal, consilier in proprietate intelectuald, consilier in proprietate industriala, traducator
autorizat, administrator sau lichidator in cadrul procedurilor de reorganizare si lichidare judiciara.

In fine, spre deosebire de magistrati, avocatii pot desfisura activititi politice. Mai mult,
beneficiind de avantajul intelegerii legilor si de o capacitate de comunicare superioara altor profesii,
in mod traditional, avocatii au dovedit In timp abilitati incontestabile in domeniul politicii interne si
externe. Traditia avocatilor politicieni s-a impus. De aici si posibilitatea fireasca de a permite
avocatului aflat in exercitiul profesiei exercitarea concomitenta a acelor calitdti ce decurg In mod
firesc din desfasurarea activitatii politice - calitatea de deputat sau senator, consilier in consiliile
locale sau judetene. Aici, acceptarea compatibilitatii este insotita, asa cum voi arata, de interdictia
avocatului aflat in exercitiul unui mandat de deputat sau senator de a desfasura activitatile specifice
profesiei de avocat in legatura cu anumite persoane sau categorii de cauze de natura a crea suspiciuni
credibile de conflicte de interese sau care ar afecta imaginea politicianului.

In cazul celor care indeplinesc calitatea de deputat sau senator, desi se prevede

compatibilitatea acestor functii cu exercitarea profesiei de avocat, este de retinut ca prin lege speciala
[Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei In exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si In mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei
(M.Of. nr. 279 din 21 aprilie 2003)] sunt reglementate anumite interdictii In exercitarea profesiei de
avocat. Acesta nu poate sa pledeze in cauzele ce se judeca de catre judecatorii sau tribunale si nici nu
poate acorda asistenta juridica la parchetele de pe langa aceste instante. Avocatul aflat in situatia
aratata nu poate acorda asistenta juridica invinuitilor sau inculpatilor si nici nu i poate asista in
instante In cauzele penale privind:
-infractiunile de coruptie, infractiunile asimilate infractiunilor de coruptie, infractiunile in legatura
directa cu infractiunile de coruptie, precum si infractiunile impotriva intereselor financiare ale
Comunitatilor Europene, prevazute in Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si
sanctionarea faptelor de coruptie, cu modificarile si completarile ulterioare;-infractiunile prevazute
in Legea nr. 143 /2000 privind prevenirea combaterea traficului si consumului ilicit de droguri, cu
modificarile si completarile ulterioare;-infractiunile privind traficul de persoane si infractiunile in
legatura cu traficul de persoane, prevazute in Legea nr. 678/2001 privind prevenirea si combaterea
traficului de persoane, cu modificarile si completarile ulterioare;-infractiunea de spalare a banilor,
prevazuta in Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, cu modificarile
ulterioare;-infractiunile contra securitdtii nationale, prevazute in art. 394-412 C.pen. (Legea nr.
161/2003 face referire la articolele cuprinse in vechiul Cod penal; am reactualizat textul pe baza
confruntarii corespondentei cu noul Cod penal);-infractiunile contra infaptuirii justitiei, prevazute in
art. 266-286 C.pen.;-infractiunile de genocid, contra umanitatii si de razboi, prevazute in art. 438-445
C.pen.
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Avocatul avand calitatile mentionate anterior nu poate sa pledeze in cauzele civile impotriva
statului, autoritatilor sau institutiilor publice, companiilor nationale ori societatilor nationale, in care
acestea sunt parti.

De asemenea, nu poate sa pledeze in procese intentate statului roman, in fata instantelor
internationale.

Aceste interdictii nu se aplica in cauzele in care avocatul este parte in proces sau acorda
asistenta ori reprezentare sotului ori rudelor pana la gradul al IV-lea inclusive intrucat interdictiile
prezentate sunt prevazute pentru evitarea incompa tibilitatilor privind calitatea de parlamentar,
incalcarea lor atrage, pe langa sanctiunile specifice profesiei de avocat si sanctionarea demnitarului
in cauza conform Legii nr. 176/2010 privind integritatea In exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor
acte normative (M.Of. nr. 621 din 2 septembrie 2010).

Prin Legea nr. 25/2017, dispozitiile art. 16 au fost completate si cu o norma de trimitere la
orice lege speciala care ar contine o prevedere expresa de compatibilitate a exercitiului unei anumite
profesii cu activitatea de avocat [cu titlu de exemplu, art. 12 alin. (2) din Legea nr. 151/2015 privind
procedura insolventei persoanelor fizice: , Calitatea de practician In insolventa, executor
judecatoresc, avocat, notar este compatibila cu exercitarea calitatii de administrator al procedurii sau
de lichidator pentru procedura insolventei persoanelor fizice”].

Efectele existentei unui caz de incompatibilitate

Spre deosebire de situatia magistratilor, in cazul avocatilor, aparitia unui caz de
incompatibilitate nu presupune renuntarea la calitatea de avocat, ci numai la exercitiul acesteia.
Avocatul care, aflandu-se in exercitiul profesiei, dobandeste o calitate sau functie ce 1l face
incompatibil cu exercitiul profesiei de avocat, isi poate pastra calitatea de avocat, dar isi suspenda
exercitiul profesiei. Avocatul devenit incompatibil are obligatia sa incunostinteze in scris consiliul
baroului, solicitand trecerea sa de pe Tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei pe Tabloul

avocatilor incompatibili. Consiliul baroului dispune din oficiu trecerea in tabloul avocatilor
incompatibili, dar aceasta se face numai cu ascultarea avocatului, care este convocat in acest scop
prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire. Absenta nejustificata a avocatului la data
indicata in convocare nu impiedica insa luarea masurii.

Atunci cand situatia care determina incompatibilitatea este preexistenta primirii in profesia
de avocat, decizia de primire In profesia de avocat va produce efecte numai de la data incetarii starii
de incompatibilitate, pana la incetarea starii de incompatibilitate, cel primit in profesie va fi inscris
in tabloul avocatilor incompatibili. In acest mod, au fost puse in acord prevederile legii cu decizia
Curtii Constitutionale conform careia impunerea unui termen de 2 luni pentru renuntarea la functia
exercitata anterior primirii in avocatura este neconstitutionala [DCC nr. 297 din 22 mai 2014 (M.Of.
nr. 521 din 14 iulie 2014)].
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Continuarea exercitarii profesiei dupa intervenirea cazului de incompa- tibilitate constituie o
grava abatere disciplinard, ce se sanctioneaza cu excluderea din profesie. Totodata, fapta reprezinta
si exercitarea fara drept a profesiei de avocat, cu consecintele prevazute de lege.

Pe langa incompatibilitatile ce opresc Indeplinirea de catre avocat a altor calitati sau functii,
mai nou, Statutul profesiei a instituit si incompatibilitati in exercitarea unor functii in cadrul profesiei
de avocat (art. 4' din Statut). Persoanele care indeplinesc functii in cadrul organelor de conducere ale
baroului, U.N.B.R. si institutiilor aflate sub autoritatea acesteia, Casei de Asigurari a Avocatilor si
filialelor acesteia nu pot participa la rezolvarea unei cereri, la luarea unei'hotarari sau decizii ori la
incheierea unui act juridic prin care se produce un folos material pentru acestea, pentru sotul/sotia
ori pentru rudele sau afinii pana la gradul al IlI-lea inclusiv ale acestora. De asemenea, persoanele
anterior enumerate nu pot participa la rezolvarea unei cereri sau la luarea deciziilor cu privire la
persoane fizice si juridice cu care au relatii cu caracter patrimonial. in cazul existentei unui conflict
de interese, aceste persoane sunt obligate sa se abtina de la solutionarea cererii, de la participarea la
luarea hotararii sau deciziei, informand in prealabil, in acest sens, organul profesional corespunzator.
Prin conflict de interese se intelege situatia in care una din persoanele enumerate, sotul/ sotia, rudele
sau afinii acesteia pana la gradul al III-lea inclusiv are/au un interes personal de natura patrimoniala,
care poate influenta indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor acesteia. incalcarea acestor reguli este
calificata de Statut drept abatere disciplinara grava.

Statutul profesiei. Subsectiunea a 4-a. Incompatibilitati

Art. 27. Pentru primirea in profesie si pentru exercitarea acesteia avocatul trebuie sa nu se
gaseasca in niciunul dintre cazurile de incompatibilitate prevazute de Lege.

Art. 28. Nu este incompatibil avocatul salarizat In interiorul profesiei de avocat.

Art. 29. (1)°) Sunt incompatibile cu exercitarea profesiei de avocat, daca legi speciale nu
prevad altfel:-faptele personale de comert exercitate cu sau fara autorizatie;-calitatea de asociat
intr-o societate In nume colectiv, de comanditar intr-o societate in comandita simpla sau in
comandita pe actiuni;-calitatea de administrator intr-o societate in comandita pe actiuni;-calitatea
de administrator unic sau, in cazul unei pluralitati de administratori, aceea de administrator cu
puteri depline de reprezentare si administrare, de presedinte al consiliului de administratie ori de
membru in comitetul de directie al unei societati cu raspundere limitata;-calitatea de presedinte al
consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere ori de membru in comitetul de
directie sau in directoratul unei societati pe actiuni.

(2) Avocatul poate fi asociat sau actionar la societatile cu raspundere limitata sau la cele pe actiuni.
(3) Avocatul poate indeplini functia de membru in consiliul de administratie sau In consiliul de
supraveghere al unei societati pe actiuni ori de membru al consiliului de administratie al unei
societati cu raspundere limitata, cu obligatia de a aduce acest fapt la cunostinta decanului baroului
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in care 1si exercita profesia. Avocatul va furniza toate explicatiile asupra conditiilor in care exercita
functia

” Alin. (1)-(3) ale art. 29 sunt reproduse astfel cum au fost modificate prin art. I pct. 8 din Hotararea
nr.428/2018.

de membru al consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere si va prezenta toate
documentele doveditoare in acest sens, cu respectarea regulilor confidentialitatii.

(4) Daca consiliul baroului apreciaza ca exercitarea functiei de membru al consiliului de
administratie sau al consiliului de supraveghere este ori devine incompatibila cu demnitatea si cu
regulile de conduita impuse avocatilor, poate, in orice moment, sa solicite celui interesat sa
paraseasca functia pe care o ocupa. Decizia consiliului baroului va fi comunicata de indata avocatului
in cauza. Dispozitiile art. 26 alin. (6) si (7) se aplica in mod corespunzator.

(5) incalcarea de catre avocat a prevederilor alin. (4) constituie abatere disciplinara grava.

Art. 30. (1) Incompatibilitatile prevazute de Lege se verifica si se constata de catre consiliul baroului,
chiar si din oficiu.

(2) Avocatul devenit incompatibil are obligatia sa incunostinteze in scris consiliul baroului, solicitand
trecerea sa din tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei in tabloul avocatilor incompatibili.
(3) Continuarea exercitarii profesiei dupa intervenirea cazului de incompatibilitate constituie
exercitarea fara drept a profesiei de avocat, cu consecintele prevazute de lege, si constituie abatere
disciplinara grava, sanctionata cu excluderea din profesie.

Art. 31. (1) in aplicarea art. 25 alin. (1) din Lege, consiliul baroului nu poate emite din oficiu decizia
de trecere in tabloul avocatilor incompatibili fara ascultarea avocatului.

(2) Avocatul va fi convocat in vederea ascultdrii prin scrisoare recomandata cu confirmare de
primire. Lipsa nejustificata a avocatului la data indicata in convocare nu impiedica luarea masurii.
Art. 32.°) Abrogat.

Interpretare: A se vedea Decizia nr. 747 /2013 (cu caracter interpretativ) despre aplicarea corecta a
prevederilor art. 25 alin. (2) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de
avocat, republicata si ale art. 32 si 37 din Statutul profesiei de avocat, adoptat prin Hotararea
Consiliului U.N.B.R. nr. 64/03.12.2011, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 41 din
Regulamentul-cadru privind organizarea examenului de primire in profesia de avocat si admitere in
cadrul Institutului National pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor - INPPA, sub art. 25 din
Legeanr.51/1995.

Nota: Dispozitiile continute de art. 41 din fostul Regulament-cadru aprobat prin Hotararea nr.
4/2011 a Consiliului U.N.B.R. se regadsesc in prezent in art. 32 din Regulamentul-cadru aprobat prin
Hotadrarea nr. 128/2014 a Comisiei Permanente.

Art. 32 a fost abrogat prin art. 1 pct. 9 din Hotararea nr. 428/2018.

Statutul profesiei. Subsectiunea a 6-a. Interdictii

Pag 16 din 76



UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA
INPPA Centrul Teritorial Cluj

400118, CLUJ-NAPOCA STR.PAVELROSCA NR.4 AP.15, TEL/FAX 0264-439450
e-mail : office@inppa-cluj.ro ;
http://www.inppa-cluj.ro

Art. 39. (1) Avocatii fosti judecatori nu pot exercita profesia de avocat in fata instantelor unde au
functionat timp de 5 ani de la Incetarea functiei detinute. Prin instante in intelesul Legii se intelege
judecatoriile, tribunalele, tribunalele specia lizate, curtile de apel, inalta Curte de Casatie si Justitie si
Curtea Constitutionald inclusiv instantele militare la care avocatii au functionat ca judecatori,
indiferent de sectia la care au functionat.

(2) in cazul In care avocatul a functionat ca judecator la mai multe instante interdictia opereaza
pentru fiecare instanta si se calculeaza distinct de la data Incetarii activitatii la instanta respectiva.
(3) n Aceeasi interdictie se aplica si magistratilor-asistenti de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie si
de la Curtea Constitutionala, grefierilor si personalului auxiliar al instantelor judecatoresti si al Curtii
Constitutionale.

Art. 40. (1) Avocatii fosti procurori si cadre de politie nu pot acorda asistenta juridica la organul de
urmarire penala la care si-au desfasurat activitatea timp de 5 ani de la incetarea functiei respective.
Calculul duratei de interdictie se face conform art. 39 alin. (2).

(2) in cazul in care avocatul fost procuror sau cadru de politie a functionat si in calitate de judecator,
interdictia priveste atat instantele, cat si organele de urmarire si de cercetare penald, durata fiind
calculata in mod corespunzator.

(3) Dispozitiile prezentului articol se aplica si personalului auxiliar al organelor de urmarire penala.
Art. 41. (1) Interdictia exercitarii profesiei de avocat in cazurile prevazute de art. 21 din Lege
priveste in integralitate instantele, parchetele de pe langa acestea, inclusiv Directia Nationala
Anticoruptie si Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, si
organele de cercetare penala la care lucreaza sotul, ruda sau afinul avocatului pana la gradul al treilea
inclusiv, indiferent de sectia, directia, serviciul sau biroul in care 1si desfasoara activitatea.

(2) Interdictia exercitarii profesiei de avocat in situatiile stabilite de art. 21 alin. (1) si (2) din Lege
nu se aplica formelor colective de exercitare a profesiei, respectiv cabinetului asociat, societatii civile
sau societatii cu raspundere limitata, In care avocatul caruia i se aplica aceste interdictii este asociat
sau angajat, cu conditia informarii de catre forma de exercitare a profesiei, in termen de cel mult 5
zile de la intervenirea situatiei respective, a baroului pe raza caruia aceasta isi are sediul profesional.
(3) Avocatului asociat al avocatului caruia i se aplica interdictiile prevazute la art. 21 din Lege si
avocatului colaborator sau salarizat in cadrul profesiei care isi desfasoara activitatea intr-o forma de
exercitare a profesiei In care lucreaza un avocat caruia i se aplica interdictiile prevazute la art. 21 din
Lege le este interzis sa se foloseasca de forma de organizare profesionala ori de raporturile de
conlucrare profesionala stabilite In conditiile legii in scopul eludarii acestor interdictii.

Art.41.” (1) Este interzis avocatului ca In exercitarea oricarei activitati din cele prevazute la art. 3
din Lege sa colaboreze in orice mod cu persoane fizice sau juridice care indeplinesc acte ori
desfasoara fara drept activitati specifice profesiei de avocat.
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(I1)2’ Este interzis avocatului ca in exercitarea oricarei activitati din cele prevazute la art. 3 din Lege
sa incheie contracte de asistenta juridica cu persoane juridice care au calitatea de mandatari ai altor
persoane fizice sau juridice care sunt beneficiarii activitatilor profesionale ale avocatului.

3) incalcarea prevederilor alin, (1)si(l') constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza cu
excluderea din profesie.

Art. 41 a fost introdus prin art. I pct. 1 din Hotararea nr. 13/2015.

Alin. (1") al art. 411 a fost introdus prin art. I pct. 11 din Hotararea nr. 428/2018.

Alin. (2) al art. 411 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 12 din Hotararea nr.
428/2018.

Art. 43 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. 1 pct. 13 din Hotdrarea nr. 428/2018.

Lit. ¢) de la alin. (2) al art. 44 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. I pct. 14 din
Hotararea nr. 428/2018.

Art. 42. Incalcarea de catre avocati a altor restrictii sau interdictii la care sunt supusi conform legilor
speciale constituie abatere disciplinara grava.

Art. 43.4) Avocatul care nu respecta prevederile art. 39-42 sau care se foloseste de forma de
exercitare a profesiei ori de raporturile de conlucrare profesionala stabilite In conditiile legii in
scopul eludarii interdictiilor prevazute de Lege sau de alte legi speciale savarseste abatere
disciplinara grava. Consiliul baroului se poate sesiza si din oficiu cu privire la aplicarea dispozitiilor
art. 39-42.

- Discutii privind evolutia interpretarilor juridice cu privire la art. 14 privind
nedemnitatea.

Incetarea si suspendarea calitatii de avocat.
Legea 51/1995

SECTIUNEA 2: Incetarea si suspendarea calititii de avocat
Art. 26
Calitatea de avocat inceteaza:

a)prin renuntarea scrisa la exercitiul profesiei;
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b)prin deces;

c)daca impotriva avocatului s-a luat masura excluderii din profesie ca sanctiune disciplinara;

d)daca avocatul a fost condamnat definitiv pentru o fapta prevazuta de legea penala si care il face
nedemn de a fi avocat, conform legii.

Art. 27

Calitatea de avocat este suspendata:

a)in caz de incompatibilitate, pe durata existentei acestei stari;

b)pe perioada interdictiei de a profesa, dispusa prin hotarare judecatoreasca sau disciplinara;

¢)in caz de neplata totala sau partiala a taxelor si a contributiilor profesionale catre barou, catre
U.N.B.R. si catre sistemul propriu de asigurari sociale, timp de 3 luni de la scadenta acestora si pana
la lichidarea integrala a datoriilor;

d)la cererea scrisa a avocatului.

Statutul profesiei de avocat

SUBSECTIUNEA 8: Suspendarea calitatii de avocat

Art. 49

(1)Exercitiul profesiei de avocat se suspenda:

a)pe toata durata existentei starii de incompatibilitate;

b)in temeiul unei hotarari judecatoresti sau disciplinare de interdictie temporara de a profesa;
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c)in caz de neplata totala sau partiala a taxelor si a contributiilor profesionale catre barou, catre
U.N.B.R. si catre sistemul propriu de asigurari sociale timp de 3 luni de la scadenta acestora, pana la
lichidarea integrala a datoriilor;

d)la cererea scrisa a avocatului, pentru alte motive decat cele prevazute la lit. a).

(2)in cazul previzut la alin. (1) lit. a), baroul are obligatia de a verifica trimestrial, precum si inainte
de data intocmirii tabloului anual al avocatilor mentinerea situatiei care a justificat suspendarea. In

tabloul avocatilor avocatul suspendat la cerere figureaza in sectiunea destinata mentionarii avocati

lor fara drept de exercitare a profesiei.

Art. 50

Dreptul de a exercita profesia de avocat poate fi suspendat in cazul in care impotriva avocatului s-a
pus In miscare actiunea penala sau s-a dispus trimiterea in judecata pentru savarsirea unei
infractiuni de natura sa aduca atingere prestigiului profesiei, pana la pronuntarea unei hotarari
judecatoresti definitive.

Art. 51

(1)Avocatul este dator sa incunostinteze de indata consiliul baroului despre orice situatie care ar
putea duce la suspendarea exercitiului dreptului de a profesa. Nerespectarea acestei obligatii
constituie abatere disciplinara.

(2)Decanul si consiliul baroului se pot sesiza pe orice cale cu privire la aplicarea dispozitiilor Legii
si ale prezentului statut privind suspendarea exercitiului dreptului de a profesa.

(3)Consiliul baroului decide in toate cazurile dupa ascultarea avocatului in cauza.

(4)Decizia consiliului baroului este executorie. Despre aceasta se va face mentiune, in mod
corespunzator, in tabloul avocatilor si in tabloul avocatilor incompatibili.

(5)Decizia consiliului baroului poate fi contestata la Consiliul U.N.B.R,, in termen de 15 zile de la
comunicarea acesteia. Contestatia nu suspenda executarea.
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Art. 52

Independent de contestarea deciziei, In cazul in care masura suspendarii a fost luata pentru neplata
totala sau partiala a taxelor si contributiilor profesionale, la cererea avocatului in cauza, consiliul
baroului, dupa verificarea temeiurilor cererii sau a dovezii achitarii taxelor si contributiilor
prevazute de Lege si de prezentul statut, poate dispune incetarea masurii suspendarii si stergerea
mentiunilor din tablou.

Art. 53

Exercitarea profesiei de catre avocatul al carui drept de exercitare a profesiei este suspendat
potrivit prevederilor art. 49 in perioada masurii suspendarii constituie abatere disciplinara grava.

Art. 54

(1)Avocatul impotriva caruia s-a dispus masura suspendarii este obligat ca in termen de cel mult
15 zile de la data comunicarii masurii sa isi asigure substituirea.

SUBSECTIUNEA 10: incetarea calititii de avocat

Art. 58

(1)Calitatea de avocat inceteaza:

a)prin renuntarea scrisa la exercitiul profesiei;

b)prin deces;

c)prin excluderea din profesie, ca sanctiune disciplinara;

d)in cazul in care avocatul a fost condamnat definitiv pentru o fapta prevazuta de legea penala si
care il face nedemn de a fi avocat, potrivit legii.
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(2)Incetarea calititii de avocat se constati prin decizie a consiliului baroului si are drept consecinta
radierea celui in cauza din tabloul avocatilor.

(3)incetarea dreptului de a exercita profesia de avocat prin pensionare nu atrage pierderea calititii
de avocat.

Art. 59

Avocatul care renunta la exercitiul profesiei va formula o cerere in scris. Cu cel putin 60 de zile
inainte de data prevazuta pentru incetarea activitatii, acesta este obligat sa finalizeze toate cauzele
angajate sau sa asigure substituirea. Avocatul va prezenta baroului lista cuprinzand cauzele
nefinalizate si va indica numele avocatilor care le vor prelua.

Art. 60

In caz de deces al avocatului, cauzele acestuia vor fi preluate de citre colaboratorii ori asociatii
defunctului, iar in lipsa lor, de catre avocatii desemnati de consiliul baroului.

Art. 61

(1)In cazul in care avocatul indeplineste conditiile de pensionare prevazute de lege, are dreptul sa
solicite continuarea exercitarii profesiei. Cererea de continuare a exercitarii profesiei se
solutioneaza de consiliul baroului.

(2)Avocatul poate continua exercitarea profesiei pe baza unui aviz medical privind mentinerea
capacitatii fizice si psihice necesare exercitarii profesiei de avocat. Avizul medical se prezinta anual
pentru inscrierea in tablou.

(3)Consiliul baroului va solutiona cererea pe baza avizului medical si va proceda in conformitate cu
prevederile Legii sau, dupa caz, ale legislatiei privind pensiile si asigurarile sociale.

(4)Avocatul pensionar care continua exercitarea profesiei sau este mentinut in profesie este obligat
sa contribuie la constituirea fondului sistemului propriu de asigurari sociale in conditiile prevazute
de legislatia pensiilor si asigurarilor sociale pentru avocati.
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(5)Decizia de respingere a mentinerii in activitate poate fi contestata, in termen de 15 zile de la
comunicare, la Consiliul U.N.B.R.

Casa de asigurari avocatilor, organizare si functionare. Dreptul la asigurari sociale a
avocatilor.

Legea 72/2016 CAPITOLUL VI

Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania

SECTIUNEA 1
Organizarea Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania

Art. 106. - (1) C.A.A. din Romania este o persoana juridica de interes public, autonoma, investita cu
personalitate juridica, avand patrimoniu si buget proprii. C.A.A. functioneaza in cadrul U.N.B.R.

(2) Organizarea si functionarea C.A.A. se stabilesc in conditiile prevazute de prezenta lege si de
propriul statut.

Art. 107. - (1) In scopul descentralizirii si al eficientizirii activitatii, C.A.A. poate infiinta filiale sau
sucursale pe langa barouri.

(2) Filialele C.A.A. sunt entitati de interes public, cu personalitate juridica, buget si patrimoniu
proprii.

(3) Sucursalele sunt dezmembraminte ale C.A.A., fara personalitate juridica, si care se organizeaza
si functioneaza in conditiile prezentei legi si ale Statutului C.A.A.

(4) Organizarea si functionarea filialelor si sucursalelor C.A.A. se stabilesc in conditiile prevazute de
prezenta lege si de Statutul C.A.A.

Art. 108. - (1) Organele executive de conducere ale C.A.A. sunt:

a) Consiliul de administratie;

b) presedintele Consiliului de administratie.

(2) Consiliul de administratie al C.A.A. este format din 7 membri, dintre care 5 avocati in activitate
si 2 avocati pensionari, cu o vechime de cel putin 15 ani in profesie, alesi de Consiliul U.N.B.R. din
filiale diferite, pentru un mandat de 4 ani, care poate fi reinnoit o singura data.

Art. 109. - (1) Consiliul de administratie al C.A.A. se Intruneste o data pe luna sau ori de cate ori
este necesar.

(2) Consiliul de administratie al C.A.A. este legal Intrunit in prezenta a cel putin 5 membri si ia
decizii cu majoritatea voturilor celor prezenti.

(3) La sedintele Consiliului de administratie al C.A.A. pot participa specialisti, in calitate de invitati,
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cu rol consultativ.

(4) In activitatea sa, Consiliul de administratie al C.A.A. emite hotirari si decizii.

(5) Hotararile si deciziile Consiliului de administratie al C.A.A., de interes general pentru sistem, se
comunica filialelor/sucursalelor C.A.A. si barourilor si se publica pe pagina de internet a C.A.A. in
termen de 10 zile de la adoptare. Acestea intra in vigoare in termen de 5 zile de la publicare sau la o
data ulterioara prevazuta in cuprinsul lor.

(6) Barourile si filialele /sucursalele C.A.A. vor asigura publicitatea hotararilor si deciziilor
Consiliului de administratie al C.A.A. inclusiv pe propriile pagini de internet.

Art. 110. - (1) Sediul C.A.A. este in municipiul Bucuresti.

(2) C.A.A. 1si elaboreaza statutul propriu, care se aproba prin hotarare a Congresului Avocatilor din
Romania.

(3) Statutul C.A.A. cuprinde, printre altele, atributiile Consiliului de administratie al C.A.A., ale
presedintelui C.A.A., organizarea si functionarea C.A.A, a filialelor si sucursalelor C.A.A., precum si a
Comisiei de cenzori a C.A.A.

SECTIUNEA a 2-a
Atributii ale Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania

Art. 111. - (1) In aplicarea prevederilor prezentei legi, Consiliul de administratie al C.A.A.
indeplineste, in principal, urmatoarele atribufii:

a) asigura in cadrul sistemului unic, propriu, de pensii si alte drepturi de asigurari sociale aplicarea
prevederilor prezentei legi, ale Statutului C.A.A., ale hotararilor Congresului avocatilor si Consiliului
U.N.B.R,, atat la nivel central, cat si la nivelul filialelor si sucursalelor;

b) infiinteaza filiale si sucursale cu avizul prealabil al Consiliului U.N.B.R.

(2) Celelalte atributii ale Consiliului de administratie al C.A.A. se stabilesc prin Statutul C.A.A.

Art. 112. - (1) Consiliul de administratie al C.A.A. poarta raspunderea directa privind modul de
administrare si gestionare a fondului de rezerva prelevat lunar de la filiale, a fondului pentru
functionarea la nivel central a C.A.A., precum si a patrimoniului C.A.A.

(2) Patrimoniul C.A.A. poate fi folosit in activitati economice, producatoare de venituri, in conditiile
legii, cu autorizarea Consiliului U.N.B.R.

SECTIUNEA a 3-a

Comisia de cenzori a Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania

Art.113.- (1) In cadrul C.A.A. se constituie si functioneazi Comisia de cenzori.

(2) Comisia de cenzori este formata din 3 membri, dintre care 2 avocati in activitate si un avocat
pensionar, alesi de Congresul avocatilor pentru o perioada de 4 ani dintre avocatii cu o vechime
neintrerupta in profesie de cel putin 10 ani. Mandatul lor poate fi reinnoit o singura data.
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(3) Comisia de cenzori alege din randul membrilor sai presedintele si vicepresedintele.
(4) Comisia de cenzori adopta hotarari cu votul majoritatii membrilor sai.
(5) Atributiile Comisiei de cenzori se stabilesc prin Statutul C.A.A.

SECTIUNEA a 4-a
Atributiile filialelor si sucursalelor Casei de Asigurari a Avocatilor din Romania

Art. 114. - 1n aplicarea prevederilor prezentei legi, filialele si sucursalele C.A.A. indeplinesc, in
principal, urmatoarele atribufii:

a) colecteaza si vireaza contributiile la fondurile sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor;

b) urmaresc incasarea veniturilor bugetului;

c) organizeaza si controleaza activitatea privind executarea creantelor bugetare, potrivit
dispozitiilor legale;

d) iau masuri, in conditiile legii, pentru dezvoltarea si administrarea patrimoniului, precum si
pentru asigurarea integritatii acestuia;

e) iau masuri, In conditiile legii, pentru protectia fondurilor sistemului de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor;

f) asigura evidenta tuturor contribuabililor filialei/sucursalei la sistemul de pensii si alte drepturi
de asigurari sociale ale avocatilor;

g) asigura evidenta drepturilor si obligatiilor de asigurari sociale pe baza codului numeric personal;
h) certifica stagiul de cotizare si punctajul pentru fiecare asigurat al filialei/sucursalei;

i) organizeaza selectia, pregatirea si perfectionarea profesionala a personalului propriu;

j) asigura reprezentarea in fata instantelor judecatoresti in litigiile In care sunt parte, ca urmare a
aplicarii dispozitiilor prezentei legi;

k) indeplinesc si alte atributii stabilite in prezenta lege si in Statutul C.A.A.

Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor
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CAPITOLULI
-DISPOZITII GENERALE-

Art.1. Sistemul C.A.A. Dispozitii generale. Legea nr.72/2016 - art.1.
o Sistemul de asigurari sociale ale avocatilor functioneaza din anul 1907, fiind pentru

prima data reglementat prin Legea pentru organizarea corpului de advocati din 12 martie 1907.
o Sistemul de asigurari sociale ale avocatilor este un sistem unic, propriu si obligatoriu,

in conditiile legii.

o Sistemul asigura drepturile la pensia obligatorie si la alte asigurari sociale ale avocatilor,
aferente perioadei de profesare a avocaturii, in aplicarea articolului 47 din Constitutia
Romanei si a legii care reglementeaza sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale
avocatilor.

e Totiavocatii din Romania sunt obligati sa contribuie la sistemul propriu de pensii si
alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.

e Avocatii din Uniunea Europeana (denumita in continuare U.E.) cu drept de exercitare a
profesiei in Romania sunt scutiti de la obligatia prevazuta de alineatul precedent in conditiile
prezentdrii documentelor specifice stabilite de aquis-ul comunitar eliberate de autoritatile
competente ale celorlalte state U.E.

o Sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor din Romania functioneaza
in cadrul U.N.B.R.

Art.2. Sistemul C.A.A. Dispozitii generale. Norme de reglementare. Legea nr.72/2016 - art.1.

o Sistemul de asigurari sociale ale avocatilor este reglementat prin norme specifice, dedicate
doar acestui sistem si prin alte norme general aplicabile.
o Normele de reglementare specifice sunt cuprinse in urmatoarele acte normative:

o Legeanr.72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale
avocatilor;

o Statutul C.A.A;

o Regulamentul C.A.A,, care va Insuma toate Regulamentele tematice care vor fi aprobate
in baza Legii nr.72/2016;
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o Normele de aplicare care vor fi aprobate conform art.138 din Legea nr.72/2016;
o Legeanr.51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat;
o Statutul profesiei de avocat.
e Alte norme legale general aplicabile sunt:
o Constitutia Romaniei - art.47 — ,Nivelul de Trai”;
o Codul fiscal art.141 - ,Exceptii specifice contributiilor de asigurari sociale”, lit.b) si

art.150 - ,Exceptii specifice privind veniturile din activitati independente”.
Art.3. Sistemul C.A.A. Dispozitii generale. Autoritatile. Legea nr.72/2016 - art.1.
e Autoritatile sistemului de asigurari sociale ale avocatilor din Romania sunt: C.A.A. si

filialele.

o Autoritatile sistemului de asigurari sociale ale avocatilor din Romania functioneaza in
cadrul U.N.B.R.

e Supravegherea C.A.A este de competenta Congresului Avocatilor din Romania, Consiliului
U.N.B.R.

Art.4. Sistemul C.A.A. Termeni si expresii. Legea nr.72/2016 - art.3.

o Dispozitiile art.3 lit.f) din Legea nr.72 /2016 care reglementeaza semnificatia notiunii de filiale
trebuie coroborate cu dispozitiile de la art.107 alin.(2) si (4) din aceeasi lege si cu dispozitiile
art. 57 din prezentul Statut.

e Dispozitiile art.3 lit.q) din Legea nr.72/2016 care reglementeaza semnificatia sintagmei
,stagiul complet de cotizare” trebuie coroborate cu dispozitiile art.31 alin.(1) si (2) din aceeasi
lege.

Art.5. Sistemul C.A.A. Administrare. Legea nr.72/2016 - art.4.

Dispozitiile art.4 din Legea nr.72/2016 care se refera la ,administrarea sistemului” trebuie
coroborate cu dispozitiile art.106-114 din Legea nr.72/2016 si dispozitiile art.45-87 din prezentul
Statut.

Art.6. Sistemul C.A.A. Drepturi si obligatii. Evidente. Legea nr.72/2016 - art.8.
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Evidenta drepturilor si obligatiilor de asigurari sociale la care se refera art.8 din Legea nr.72/2016
se va tine atat In format scris cat si in format electronic, conform hotararii Consiliului

U.N.B.R. privind reglementarea tipurilor de evidente si a operatiunilor tehnice, care va fi
adoptata pe baza propunerilor Consiliului C.A.A.

CAPITOLULII

-BUGETUL SISTEMULUI DE PENSII

SI ALTE DREPTURI DE ASIGURARI SOCIALE ALE AVOCATILOR-

Art.7. Buget. Venituri. Legea nr.72 /2016 - art.11 lit.f).

Prin sintagma ,alte venituri”, care se regaseste la art.11 lit.f) din Legea nr.72/2016, se
intelege orice alt venit, de orice natura, obtinut si inregistrat in contabilitate in conditiile legii.

Art.8. Buget. Cheltuieli. Legea nr.72 /2016 - art.12 lit.d).
e Sintagma ,alte cheltuieli”, care se regaseste la art.12 lit.d) din Legea nr.72/2016, are
semnificatia prevazuta in prezentul articol din Statutul C.A.A.

e C.AA. poate efectua si alte cheltuieli care nu se regasesc in art.12 alin.(1) lit.a)-c) din Legea
nr.72/2016, cu aprobarea Consiliului U.N.B.R.

o Filialele sistemului care realizeaza excedent la Fondul destinat altor drepturi de asigurari
sociale vor putea derula unele programe proprii din domeniul asistentei si asigurarilor sociale,
cu respectarea cumulativa a urmatoarelor conditii:

o Programele sa fie avizate de consiliul baroului pe langa care este organizata filiala si
aprobate de catre Consiliul de administratie al C.A.A. si Consiliul U.N.B.R;

o Bugetul anual al programelor sa nu depaseasca 30% din diferenta dintre veniturile
Fondului de asigurari sociale si toate cheltuielile aferente acestui fond mai putin cele
generate de programele proprii, sustinute pe baza art.12 lit.d) din Legea nr.72/2016.

Art.9. Buget. Fondul de rezerva. Legea nr.72/2016 - art.13.

e Pentru fiecare filiala In parte, cuantumul sumei varsate lunar conform art.13 alin.(1) din Legea
nr.72/2016 nu poate fi mai mare decat diferenta intre veniturile totale ale filialei din perioada
de calcul si cheltuielile totale din aceeasi perioada.
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e Fondul de rezerva are utilitatea prevazuta de art.13 alin.(2) din Legea nr.72/2016. Din Fondul
de rezerva se suporta si diferentele de cheltuieli cu pensiile si alte drepturi de asigurari sociale
neacoperite de veniturile din contributii la filialele si sucursalele C.A.A.

Art.10. Buget. Fondul de rezerva. Gestionare si aprobari. Legea nr.72/2016 - art.14.

e Obligatiile filialelor de varsare a contributiilor pentru Fondul de rezerva prevazute la art.14
alin.(2) din Legea nr.72/2016 vor fi regularizate anual in functie de veniturile efectiv realizate.

e In situatia in care, in urma regularizarii, se constata ca veniturile totale anuale ale filialei au
fost mai mici decat cheltuielile totale ale acesteia, majorarile de intarziere datorate conform
art.14 alin.(3) din Legea nr.72/2016 se anuleaza proportional.

Art.11. Buget. Excedent. Legea nr.72 /2016 - art.16.

o Excedentul anual la nivel central poate fi utilizat potrivit destinatiei propuse de C.A.A. si
aprobata de Consiliul U.N.B.R.

o Excedentul anual la nivelul filialei poate fi utilizat potrivit destinatiei propuse de aceasta, cu
avizul consiliului baroului pe langa care functioneaza filiala si aprobate de Consiliului U.N.B.R,,
la propunerea Consiliului de administratie al C.A.A.

Art.12. Buget. Fondurile sistemului C.A.A. Alimentare. Legea nr.72 /2016 - art.17 alin.(4).

e Avocatul achita prin plata unica contributiile lunare obligatorii la cele doua fonduri ale
sistemului, respectiv Fondul de pensii si Fondul destinat altor drepturi de asigurari sociale.
e Nivelul contributiilor pentru fiecare fond, respectiv procentele de distributie Intre fonduri, se

stabilesc prin decizie de catre Consiliul U.N.B.R,, la propunerea Consiliului de administratie al
C.AA.

Art.13. Buget. Fondurile sistemului C.A.A. Fondul de pensii. Legea nr.72/2016 - art.17
alin.(4).

e Fondul de pensii a fost constituit prin Decizia U.N.B.R. nr.556/15 decembrie 2012.
e Fondul de pensii cuprinde:

o 85% din disponibilul existent la nivelul filialelor la data constituirii fondului;
o cotala care se refera art.12 alin.(2) din prezentul Statut din contributiile lunare

obligatorii achitate de avocati incepand cu 1 ianuarie 2013;

e dobanzile aferente disponibilului din acest fond.
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e Din Fondul de pensii se suporta urmatoarele cheltuieli:

o cheltuielile cu pensiile, indemnizatia de urmas, ajutorul acordat pe o perioada de 6 luni

sotului supravietuitor si indemnizatiile de insotitor;

o contributia la Fondul de rezerva prevazut de art.13 alin.(1) din Legea nr.72/2016;

o contributia la fondul destinat functionarii C.A.A. prevazut de art.15 din Legea

nr.72/2016;

o cheltuieli aferente pensiilor cum ar fi taxele postale, comisioanele bancare etc.

Art.14. Buget. Fondurile sistemului C.A.A. Fondul destinat altor drepturi de asigurari sociale.

Legeanr.72/2016 - art.17 alin.(4).
e Fondul destinat altor drepturi de asigurari sociale a fost constituit prin Decizia
U.N.B.R. nr.556/15 decembrie 2012.

e Fondul destinat altor drepturi de asigurari sociale cuprinde:
o 15% din disponibilul existent la nivelul filialelor la data constituirii fondului;
o cotala care se refera art.12 alin.(2) din prezentul Statut din contributiile lunare

obligatorii achitate de avocati incepand cu 1 ianuarie 2013;
e veniturile din dobanzile bancare aferente Fondului destinat altor drepturi de
asigurari sociale;

e majorari de intarziere incasate de filiale;
o alte venituri obtinute din activitatea filialelor conform Legii nr.72/2016 si

prezentului Statut.
e Din Fondul destinat altor drepturi de asigurari sociale se suporta urmatoarele

cheltuieli:

a. cheltuielile cu indemnizatiile de maternitate, indemnizatiile de incapacitate temporara de

munca, ajutoare pentru cresterea copilului, ajutoare de deces;
1. cheltuieli de functionare ale filialei;
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2. orice alte cheltuieli prevazute de prezentul Statut care nu sunt suportate din Fondul de
pensii.

Art.15. Buget. Fondurile sistemului C.A.A. Prevederi comune. Legea nr.72/2016 - art.17
alin.(4).

o Este interzisa utilizarea fondurilor specializate pentru alte cheltuieli decat cele prevazute
pentru fiecare fond in parte.

e (2) Gestionarea veniturilor si cheltuielilor aferente fiecarui fond se realizeaza separat, in

conturi distincte.

« Eventualele venituri viitoare, care vor fi realizate ca urmare a valorificarii bunurilor filialei sau
incasarii debitelor restante, se vor defalca conform raportului 85% - Fondul de pensii si 15% -
Fondul destinat altor drepturi de asigurari sociale sau a procentelor care se vor stabili prin
hotararea Consiliului U.N.B.R.

« Inaplicarea principiului specializirii fondurilor sistemului de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor, C.A.A. elaboreaza norme contabile privind reflectarea in
contabilitate a fondurilor specializate.

CAPITOLUL III
-CONTRIBUTIILE LA FONDURILE SISTEMULUI DE PENSII
SI ALTE DREPTURI DE ASIGURARI SOCIALE ALE AVOCATILOR-

Art.16. Contributii. Analiza situatiei restantierilor. Legea nr.72 /2016 - Capitolul III.

« Inlegitura cu contributiile la fondurile sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale
ale avocatilor, reglementate de Capitolului III din Legea nr.72/2016, consiliile barourilor au
obligatia sa analizeze cel putin trimestrial situatia restantierilor la plata contributiei si sa
dispuna masurile legale care se impun.

o Rezultatele actiunilor prevazute la alin.(1) vor fi comunicate de catre filiale la C.A.A.

care, la rAndul ei, va informa trimestrial Consiliul U.N.B.R.

Art.17. Contributii. Dispozitii generale. Dreptul la regularizare. Legea nr.72/2016 - art.19
alin.(2).
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e Anual, dupa caz, contributiile la fondurile sistemului se pot regulariza in functie de veniturile
brute anuale efectiv realizate din onorarii de avocatul cu drept de exercitare a profesiei.

« Invederea regularizirii contributiilor la fondurile sistemului, avocatii vor depune la filiald sau
sucursala o declaratie pe propria raspundere privind veniturile realizate din profesie pe anul
anterior, Insotitd, la cerere, de documente contabile justificative.

e Procedura de regularizare va fi stabilita prin regulament tematic, aprobat prin

hotararea Consiliului U.N.B.R.

Art. 18. Contributii. Contributia individuala. Legea nr.72 /2016 - art.20.

e Contributiile lunare obligatorii la care se refera art.20 alin.(1) din Legea nr.72/2016 se
calculeaza fara zecimale, prin rotunjire, in plus, la leu.

e Avocatul care nu a achitat contributia maxima la care se refera art.20 alin.(2) din Legea
nr.72/2016 este obligat sa depuna la filiala, in fiecare an, copia declaratiei privind veniturile
anuale realizate precum si copia deciziei definitive de impunere in cel mult 15 zile de la data
comunicarii acesteia de catre organul fiscal.

Art.19. Contributii. Declaratia individuala. Legea nr.72 /2016 - art.21 alin.(1).

e Prin sintagma ,Veniturile realizate din onorarii” prevazuta la art.21 alin.(1) din Legea
nr.72/2016 se inteleg ,Veniturile efectiv incasate in luna pentru care se face plata contributiei
din care se deduc, dupa caz, TVA-ul si onorariile retrocedate”.

« In situatia in care avocatul a eliberat facturd (chitanti) unica, atat pentru onorariu cat si pentru
cheltuielile efectuate in numele clientului, pentru determinarea venitului efectiv incasat in luna
pentru care se face plata contributiei se vor deduce si aceste cheltuieli.

Art.20. Arhivarea declaratiilor. Legea nr.72/2016 - art.21 alin.(3).

o Filialele, sucursalele si C.A.A pot arhiva declaratiile prevazute de art.21 alin.(3) din Legea
nr.72/2016 si art.17 alin.(2) din prezentul Statut in format electronic, prin mijloace specifice,
dupa modelul informatic centralizat.

e Prin arhivarea electronica a documentelor se intelege procesul de conversie a documentelor in
format electronic, indexarea si asocierea de metadate.

o Filialele sunt obligate sa pastreze in arhiva electronica declaratiile pe care le instrumenteaza in

forma electronica cu titlu permanent, asigurandu-le impotriva distrugerii, degradarii sau
sustragerii.
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« Filialele au obligatia sa adopte masuri de securitate impotriva falsificarii declaratiilor In forma
electronica si sa garanteze confidentialitatea In cursul procesului de generare si arhivare a
acestora.

o Filialele au obligatia credrii unei arhive electronice de recuperare, care sa cuprinda toate
documentele arhivate, metadatele si informatiile de audit asociate, care sa fie actualizata
periodic, conform unei planificari prestabilite, cel putin o data pe an.

o Filialele si C.A.A. au obligatia sa mentina programe informatice pentru transpunerea oricarui
document arhivat, din formatul in care a fost arhivat, intr-un format care sa permita redarea,
vizualizarea, reproducerea si stocarea documentului respectiv.

e C.AA.intocmeste normele privind arhivarea aplicabile in sistemul C.A.A.

Art.21. Contributii. Alte prevederi. Restituiri. Legea nr.72/2016 - art.26 alin.(4).

« Insituatia platilor anticipate de contributii, daci intervine decesul asiguratului, fac obiectul
restituirii la cerere, conform art.26 alin.(4) din Legea nr.72/2016, sumele platite In plus
aferente contributiilor unor perioade de timp ulterioare datei decesului.

o Restituirea sumelor prevazute la art.26 alin.(4) din Legea nr.72/2016 se face dupa verificarea
situatiei generale la zi a contribuabilului si compensarea obligatiilor restante neachitate.

Art.22. Contributii. Alte prevederi. Prescriptiile si termenele de prescriptie. Legea
nr.72/2016

- art.26 alin.(6).

e Drepturile autoritatilor din cadrul sistemului C.A.A., in legatura cu contributiile individuale ale
asiguratilor sunt:
o dreptul de a stabili creantele contributive individuale ale asiguratilor;
o dreptul de a cere executarea silita.

Creantele contributive individuale

e Dreptul de a stabili creantele contributive individuale ale asiguratilor din cadrul sistemului
C.A.A. apartine C.A.A. sau filialei care are obligatia de a Incasa contributiile de la contribuabilii
sai.

e Creantele contributive individuale se stabilesc prin:

o declaratiile privind veniturile brute lunare individuale;
o deciziile de impunere, sub rezerva verificarii ulterioare;
o deciziile de impunere emise in urma operatiunilor de control a obligatiilor
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contributive.

e Termenul de prescriptie prevazut de art.26 din Legea nr.72/2016, in cazul dreptului de a
stabili creante contributive individuale, incepe sa curga de la data de 1 iulie a anului urmator
celui pentru care se datoreaza obligatia contributiva, daca legea nu dispune altfel.

e Dreptul de a stabili creante contributive se prescrie in termen de 10 ani In cazul in

care acestea rezulta din savarsirea unei fapte prevazute de legea penala.
e Termenul prevazut la alin.(5) curge de la data savarsirii faptei ce constituie

infractiune sanctionata ca atare printr-o hotdrare judecatoreasca definitiva.

Executarea silita

e Dreptul de a cere executarea silitd a creantelor contributive restante apartine C.A.A.
sau filialei care a emis titlul executoriu.

o Titlurile executorii sunt:

a. a) angajamentul de plata semnat de contribuabil si aprobat de C.A.A. sau filiala care
are obligatia de a incasa contributiile de la contribuabilii sai;

e deciziile de impunere emise in urma operatiunilor de control a obligatiilor
contributive.

e Dreptul de a se cere executarea silitd a creantelor contributive se prescrie in termen de cinci
ani de la data de 1 ianuarie a anului urmator celui in care a fost stabilita creanta contributiva.

CAPITOLUL IV
-PENSII-

Art.23. Pensia pentru limita de varsta. Stagii asimilate. Dovezi. Legea nr.72/2016 - art.33
alin.(1).
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In cazul persoanelor care au urmat cursurile de zi ale unor institutii de invitdmant universitar
juridic, dovada absolvirii cursurilor de zi si a duratei normale a studiilor se face cu diploma
insotita de foaia matricola sau adeverinta din care sa rezulte forma de Invatamant, durata
normala si perioada studiilor.

Diploma si foaia matricola vor fi depuse in copie legalizata sau In copie cu certificarea
conformitatii cu originalul, facuta de catre functionarul competent. Adeverinta prevazuta la
alin.(1) va fi depusa in original.

In cazul persoanelor care au urmat cursurile de zi ale unor institutii de invatimant

universitar juridic In strdinatate, documentele doveditoare se prezinta traduse si legalizate.

In situatia persoanelor care pot dovedi, prin acte, imposibilitatea obtinerii documentelor care
atesta forma de Invatamant si durata studiilor, valorificarea perioadelor respective se face in
baza declaratiei notariale pe propria raspundere.

Art. 24. Pensia pentru retragere definitiva din profesie. Dispozitii generale. Ajustari
periodice. Legea nr.72 /2016 - art. 35 alin.(5) si (6).

Avocatii care se regasesc in situatiile prevazute de art.35 alin. (5) si (6) din Legea nr.72/2016
vor putea beneficia de ajustari periodice, dupa trecerea a cel putin 15 ani de la data deciziei de
pensionare pentru limita de varsta.

Cererea de ajustare se va putea formula anual, iar ajustarea se acorda pentru viitor incepand
cu luna solicitarii.

Art.25. Pensia pentru retragere definitiva din profesie. Alte dispozitii. Perioada
necontributiva. Legea nr.72/2016 - art.36 alin.(2).

Cererea de recalculare la care se refera art.36 alin.(2) din Legea nr.72/2016 poate avea ca
obiect doar perioadele de stagiu care nu au fost deja valorificate in alte sisteme de pensii
obligatorii.

Pensia de retragere definitiva din profesie recalculata in conformitate cu art.36 alin.(2) din
Legea nr.72/2016 se acorda incepand cu data de intai a lunii urmatoare celei in care a fost
inregistrata cererea insotita de documentele justificative necesare.

Art.26. Pensia de invaliditate. Trecerea la pensia pentru limita de varsta. Legea nr.72/2016 -
art.49 alin(1).
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o Decizia de pensie pentru limita de varsta in intelesul art.49 din Legea nr.72/2016 se emite la
cererea asiguratului.

« Insituatia persoanelor care nu indeplinesc conditia de stagiu minim de cotizare, trecerea in
categoria pensionarilor pentru limita de varsta se face pastrandu-se cuantumul aferent pensiei
de invaliditate.

Art.27. Pensii. Stabilire. Dispozitii generale. Venit aferent contributiei platite. Legea
nr.72/2016 - art.64 alin.(8).

Venitul aferent contributiei platite conform art.64 alin.(8) din Legea nr.72/2016 se
calculeaza fara rotunjire prin eliminarea zecimalelor.
Art.28. Pensii. Stabilire. Stagii in sisteme diferite. Legea nr.72/2016 - art.65 alin.(3).

Stagiul de cotizare realizat In sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor
avut in vedere de art.65 alin.(3) din Legea nr.72/2016 include si stagiul asimilat pentru care
asiguratul a optat in sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.

Art.29. Pensii. Contributia. Punctajul anual. Majorare. Legea nr.72 /2016 - art.68 alin.(2).

e C(Calcularea pensiei de retragere definitiva din profesie pentru avocatii beneficiari ai unei pensii
de limita de varsta in cadrul sistemului C.A.A. se face prin adaugarea punctajului mediu anual
aferent stagiului de cotizare realizat dupa data pensionarii pentru limita de varsta din sistemul
de pensii al C.A.A. la punctajul mediu anual aferent pensiei in plata.

o (Caexceptie de la regula prevazuta de alin.(1), asiguratii care s-au pensionat pentru limita de
varsta in sistemul de asigurari sociale ale avocatilor anterior datei de 28 mai 2001, calcularea
pensiei de retragere definitiva din profesie se va face, pe baza de optiune, prin adaugare sau
recalculare.

e Modul de calcul prin ,adaugare” se face conform prevederilor alin.(1). Modul de

calcul prin ,recalculare” se face conform art.64 din Legea nr.72/2016.

e Pentru beneficiarii unei pensii de retragere definitiva din profesie, determinata conform
metodei de calcul prin "adaugare”, punctajul mediu anual se supune plafonarii prevazute de
art.64 alin.(7) din Legeanr.72/2016.

Art.30. Pensii. Stabilire. Procedura. Persoana indreptatita. Legea nr.72/2016 - art.70
alin.(1).
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Se considera persoana indreptatita sa solicite pensia de urmas in sensul art.70 alin.(1)
din Legea nr.72/2016 si persoana cdreia i s-a Incredintat sau i s-a dat in plasament copilul minor.

Art.31. Pensii. Stabilire. Procedura. Cererea si actele anexe. Legea nr.72/2016 - art.70
alin.(3).

o Deschiderea drepturilor de pensie se realizeaza din ultimul sistem in care asiguratul a activat.

e Persoanele care au avut calitatea de avocat, dar care au desfasurat ultima activitate in alt
domeniu, vor putea solicita pensie din sistemul de asigurari sociale ale avocatilor doar pe baza
prezentarii deciziei de pensionare din sistemul de pensii obligatoriu aferent ultimei activitati.

« 1In cazul dosarelor incomplete din vina asiguratului, drepturile de pensie se acordi si se plitesc
din prima zi a lunii urmatoare celei in care dosarul a fost completat cu actele necesare stabilirii
dreptului de pensie.

e Asiguratii care indeplinesc conditiile legale privind inscrierea la pensie in sistemul

C.A.A. vor inregistra la filiala sau sucursala competenta cererea de pensionare insotita de actele
doveditoare corespunzatoare categoriei de pensie solicitate.

e Continutul cererii tip va fi pus la dispozitia solicitantului de filiala sau sucursala C.A.A. de care
acesta apartine.

o Filialele vor certifica sub semnatura toate documentele in copie continute de dosarul

de pensionare.

« Insituatia solicitrii pensiei pentru limitd de varst3, retragere definitiva din profesie sau
pensiei anticipate, actele care se vor anexa cererii sunt urmatoarele:
o Cerere de pensie;
o actele de stare civila ale solicitantului: BI/CI, certificat de nastere si de casatorie
(original si copie);

e Adeverinta privind vechimea in profesia de avocat;
o Carnetul de munca (original si copie), daca este cazul;
o alte acte prevazute de lege privind vechimea in munca sau vechimea in serviciu
realizat3;
o Adeverinta care sa ateste perioadele de activitate realizate dupa data de inchidere a
carnetelor de muncg, respectiv 1 ianuarie 2011 (original), daca este cazul;
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o Decizia de pensie din alte sisteme obligatorii de pensie (In copie) si Adeverinta privind
perioadele de activitate valorificate la pensia acordata din alte sisteme de pensii
obligatorii (In original);

o Declaratie pe propria raspundere privind sistemul de pensii pentru care opteaza

a-i fi luat in calcul stagiul asimilat;

i.  Diploma de absolvire a Invatamantului universitar juridic (original si copie) si Adeverinta in
original din care sa rezulte durata normala, perioada studiilor si faptul ca acestea au fost
urmate la cursuri zi;

1.  Livretul militar (original si copie), daca este cazul;
2 Decizia de radiere din profesie emisa de barou, la cererea avocatului;
3. Procura speciala, pentru mandatar (original);
4.  alte acte Intocmite potrivit prevederilor legale prin care se dovedesc elemente necesare
stabilirii drepturilor de pensie.
ii.  In situatia solicitirii pensiei de invaliditate, actele care se vor anexa cererii sunt

urmatoarele:

a. Cerere pentru pensia de invaliditate;
1. actele mentionate la alin.(7) lit.b)-m);
2. Decizia medicala asupra capacitatii de munca (original);
3. dovada suspendarii calitatii de avocat (decizia de suspendare emisa de consiliul
baroului).

b. In situatia solicitirii pensiei de urmas conform art.53, 54 si 56 din Legea nr.72/2016, a
ajutorului de urmas conform art.55 din Legea nr.72/2016 sau a indemnizatiei lunare de urmas
conform art.61 din Legea nr.72/2016, actele care se vor anexa cererii sunt urmatoarele:

1. Cerere pentru pensia de urmas/ ajutor urmas 6 luni/indemnizatia de urmas;
2. actele mentionate la alin.(7), literele b)-m), pentru cazurile in care sustinatorul

decedat nu avea calitatea de pensionar in sistemul C.A.A,;

o actele de stare civild ale urmasilor si ale reprezentantului legal, dupa caz (original si copie);
o Decizia medicala asupra capacitatii de munca (original), daca este cazul;
o Decizia de pensie si ultimul talon de plata a pensiilor, pentru cazurile in care
sustinatorul decedat avea calitatea de pensionar (copie);
o Adeverinta de studii, in cazul urmasilor copii in varsta de peste 16 ani (original);
o Certificatul de deces (original si copie);
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o Declaratie notariala data de solicitant din care sa rezulte ca nu dispune de o alta sursa
de venit, daca este cazul.
In situatii speciale, C.A.A. poate cere acte justificative suplimentare.
Cererea de pensie se considera valida doar daca asiguratul a completat toate rubricile
prevazute in formularul tip de inscriere la pensie.

Art.32. Pensii. Procedura. Dosarul de pensie la filiala/sucursala. Legea nr.72 /2016 - art.70
alin.(3).

Dupa inregistrarea cererii de pensionare, filiala sau sucursala C.A.A., dupa caz, va Intocmi
dosarul de pensionare in termen de 15 zile dupa inregistrarea cererii.

Dosarul de pensionare va fi transmis imediat dupa intocmire la Casa de Asigurari a Avocatilor
pentru calcularea si stabilirea drepturilor cuvenite.

Filiala/sucursala C.A.A. este obligata sa Intocmeasca dosarul de pensionare, aceasta purtand
intreaga raspundere pentru exactitatea datelor inscrise.

Art.33. Pensii. Procedura. Dosarul de pensie. Continut. Legea nr.72/2016 - art.70 alin.(3).

Dosarul de pensie intocmit de filiala sau sucursala C.A.A., urmare a Inregistrarii cererii

de pensie a asiguratului si a verificarilor efectuate, va contine urmatoarele:

a.

Cererea de pensionare completata de asigurat;
1. actele prevazute in la art.31 alin.(7) lit.b)-m), alin.(8) lit.a)-d) si alin.(10) din

prezentul Statut;

Adeverinta privind veniturile brute realizate in cadrul B.C.A.J.-ului;
o Adeverinta privind veniturile brute realizate in structura profesionala organizata

conform Legii nr.51/1995;

Adeverinta privind contributiile individuale pentru pensia suplimentara, dupa caz;

o Procesul verbal de constatare privind ,lipsa arhivei” cu statele de pata in cadrul

B.C.A.J.-ului;

Declaratia avocatului privind veniturile realizate in cadrul B.C.A.J.-ului in situatia
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,lipsei arhivei” cu statele de plata;

o Situatia diferentelor de contributii, constatate la verificarea documentelor contabile ale
avocatului;

o Proces verbal privind finalizarea procedurii de intocmire a dosarului de pensie;
o adresa de Tnaintare a dosarului de pensie.

e Adeverinta privind veniturile brute realizate anterior exercitarii profesiei In cabinete
individuale, preluate din statele de plata. Adeverintele nu includ: incasarile din oficii, incasarile
din procesele cu strainii, concediile medicale si alte venituri pentru care nu se retinea
contributia la Fondul de pensii al avocatilor.

e Pentru avocatii care au activat in mai multe barouri, dovada stagiului de cotizare si a cotelor
platite se va solicita de avocat de la filialele sau barourile in care a activat. Acestea sunt
obligate sa elibereze dovada in termen de 15 zile de la primirea cererii.

Art.34. Pensii. Procedura. Dosarul de pensie la C.A.A. Legea nr.72/2016 - art.70 alin.(3).

o Dosarele de pensii, primite de la filiale, vor primi numar de inregistrare la C.A.A.

« In cazul dosarelor de pensii incomplete, C.A.A. va face adrese citre filiala de origine prin care
va solicita completare. In situatia in care se constati lipsuri majore la dosarele de pensii, se vor
restitui in totalitate dosarele in vederea completarii lor.

e Dosarele de pensii complete vor intra in fluxul de lucrari al C.A.A.

e C.A.A. vapune in plata pensia pentru limita de varsta, de retragere definitiva sau pensie
anticipata numai daca avocatul a platit la zi contributia legala la sistemul de asigurari sociale al
avocatilor si majorarile de intarziere.

Art.35. Pensii. Procedura. Dovada de stagiu pentru deschiderea drepturilor de pensie in alte
sisteme. Legea nr.72/2016 - art.70 alin.(3).

In vederea deschiderii dreptului la pensie in alte sisteme de pensii si asigurari sociale obligatorii,
C.A.A, la cerere, va emite dovada cuprinzand stagiul de cotizare in sistemul de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.

Art.36. Pensii. Procedura. Formulare. Legea nr.72 /2016 - art.70 alin.(3).
e Modelele de formulare folosite in cadrul sistemului de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor sunt prevazute in Regulamentul tematic.

e Modele si formularele pot fi modificate prin hotarari a Consiliului de administratie al
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C.AA.
Art.37. Pensii. Procedura. Decizia de pensionare. Legea nr.72 /2016 - art.76 alin.(2).

Formularele cadru de decizii utilizate 1n activitatea de acordare a prestatiilor sociale vor fi aprobate
prin hotarare a Consiliului de administratie al C.A.A.

CAPITOLUL V
-ALTE DREPTURI DE ASIGURARI SOCIALE-

Art.38. Alte drepturi. Enumerare. Acte doveditoare. Legea nr.72/2016 -art.85 alin.(1).

o Dovada incapacitatii temporare de munca sau a perioadei de concediu de maternitate se face
prin certificat medical eliberat potrivit reglementarilor in vigoare. In cazul concediului de
maternitate, prin certificat medical se intelege orice act medical doveditor in original, care este
insotit de copia conforma cu originalul a certificatului de nastere.

« In situatia in care certificatele medicale originale previzute la alin.(1) sunt necesare pentru
obtinerea unor drepturi din alte sisteme de asigurari, asiguratul poate face dovada fie cu copie
legalizata, fie cu o copie conforma cu originalul, situatie atestata de catre filiala sau sucursalg,
dupa caz.

e Perioada in care asiguratul urmeaza un tratament balnear nu este recunoscuta de sistemul de
pensii si alte drepturi de asigurari sociale al avocatilor drept perioada de incapacitate
temporara de munca. Fac exceptie cazurile de internare in unitatile spitalicesti balneare
pentru afectiuni sau accidente grave, definite ca atare In normele medicale.

Art.39. Alte drepturi. Enumerare. Termenul de solutionare a cererilor. Legea nr.72/2016 -
art.85 alin.(1).

Cererile privind acordarea altor drepturi de asigurari sociale, prevazute de Legea nr.72/2016 si
prezentul Statut, se solutioneaza si se pun in plata pana pe data de 15 a lunii urmatoare celei in care
a fost inregistrata cererea.

Art.40. Indemnizatia de maternitate. Notiune. Legea nr.72/2016 - art.91 alin.(2).

o Sistemul C.A.A. recunoaste concediul pentru sarcina ce se acorda pe o perioada de 63 de zile
inainte de nastere si concediul pentru lauzie ce se acorda pe o perioada de 63 de zile dupa
nastere.
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e Concediile pentru sarcina si lauzie se pot compensa intre ele, in functie de recomandarea
medicului si de optiunea persoanei beneficiare, cu respectarea prevederilor legislatiei
incidente.

« In situatia in care survine decesul mamei, la nastere sau imediat dupa aceasta, tatil beneficiaza
de restul indemnizatiei neincasate de mama.

Art.41. Ajutorul pentru cresterea copilului. Regim juridic. Beneficiari. Legea nr.72/2016 -
art.94 alin.(1).

Ajutorul pentru cresterea copilului se acorda parintelui biologic al copilului precum si persoanei
care a adoptat copilul, careia i s-a incredintat copilul in vederea adoptiei sau care are copilul in
plasament ori in plasament in regim de urgenta.

Art.42. Ajutorul de deces. Dispozitii generale. Legea nr.72/2016 - art.96 alin.(1).

e Beneficiarul care are drept la ajutor de deces si din alte sisteme de pensii obligatorii nu poate
beneficia de ajutor de deces din sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale
avocatilor decat dupa ce se adreseaza si incaseaza ajutorul de deces din sistemele de pensii
obligatorii respective.

e 1In cazul in care ajutorul de deces, incasat conform altor dispozitii legale, este mai mic decat cel
care se acorda in sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor, se
acorda diferenta dintre cele doua cuantumuri.

Art.43. Ajutorul de deces. Decesul unui membru de familie. Beneficiari. Legea nr.72 /2016 -
art.97 alin.(2) lit.b) si (3).

« Inaplicarea art.97 alin.(2) lit.b) din Legea nr.72/2016, se considerd membru de familie si:

o copiii aflati in plasament familial ori cei incredintati spre crestere si educare familiei, in
varsta de pana la 18 ani sau, daca isi continua studiile, pana la terminarea acestora, fara
a depasi varsta de 26 de ani;

o copiii incapabili de munc3, indiferent de varsta, daca si-au pierdut capacitatea de munca
inaintea varstelor mentionate.

« Inaplicarea art.97 alin.(3) din Legea nr.72/2016, beneficiarul care are drept la ajutor de deces
si din alte sisteme de pensii obligatorii nu poate beneficia de ajutor de deces din sistemul de
pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor decat dupa ce se adreseaza si
incaseaza ajutorul de deces din sistemele de pensii obligatorii respective.

Art.44. Ajutorul de deces. Acte doveditoare. Procedura. Legea nr.72/2016 - art.98 alin.(1).
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e Ajutorul de deces se acorda conform art.98 alin.(1) din Legea nr.72/2016 pe baza
urmatoarelor documente:

o cerere pentru acordarea ajutorului de deces;

o certificat de deces (original si copie);

o act de identitate al solicitantului (original si copie);

o acte de stare civila ale solicitantului, din care sa rezulte gradul de rudenie cu decedatul,
sau, dupa caz, actul care atesta calitatea de tutore, curator, mandatar (original si copie);

o dovada ca solicitantul a suportat cheltuielile ocazionate de deces (original si

copie).

e Dovada ca solicitantul a suportat cheltuielile ocazionate de deces se face cu inscrisuri
doveditoare in acest sens, inclusiv cu declaratie pe propria raspundere a solicitantului
ajutorului de deces.

e Dovada ca membrul de familie nu era asigurat sau pensionar se face prin declaratie pe propria
raspundere a celui care solicita ajutorul de deces.

o Cererea pentru acordarea ajutorului de deces se depune la filiala sau sucursala din

care facea parte defunctul la data decesului.

e Ajutorul de deces se achita in termen de 48 de ore de la solicitare si depunerea actelor
necesare solutionarii cererii.

e Dupa efectuarea platii ajutorului de deces, platitorul are obligatia de a inscrie pe versoul
certificatului de deces original, in baza caruia se solicita ajutorul de deces, mentiunea
“ACHITAT”, data, semnatura si stampila.

e Sumele Incasate necuvenit cu titlu de ajutor de deces se recupereaza in conformitate cu
prevederile art.131 sau 132 din Legea nr.72/2016, dupa caz.

e Cuantumul ajutorului de deces se achita la nivelul cuvenit la data decesului.

CAPITOLUL VI

-CASA DE ASIGURARI A AVOCATILOR DIN ROMANIA-
SECTIUNEA 1

-Organizarea C.A.A. Dispozitii generale.-

Art.45. C.A.A. Natura juridica si scopul institutiei. Legea nr. 72/2016 - art. 106 alin.(1).
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C.A.A. are natura juridica prevazuta de art.106 din Legea nr.72 /2016, cu precizarile la care se
referd prezentul articol.

Casa de Asigurari a Avocatilor (in continuare C.A.A.), ca autoritate centrala a sistemului
propriu de pensii si asigurari sociale ale avocatilor din Romania, a fost Infiintata prin art.258
din Legea pentru organizarea corpului de advocati din 28 decembrie 1931.

e C.A.A este o entitate ,nonprofit”, fara scop lucrativ, persoana juridica de ,utilitate publica”
(interes public), organizata in baza Legii speciale nr.72 /2016 privind sistemul de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.

C.A.A. reprezinta organul de specialitate care administreaza si gestioneaza sistemul propriu de
pensii si alte drepturi de asigurari sociale pentru avocati.
C.A.A. asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatii filialelor si sucursalelor

C.A.A. in scopul aplicarii unitare a legislatiei In domeniul specific si al realizarii integrale a sarcinilor
si atributiilor ce le revin acestora.

Art.46. C.A.A. Durata de functionare. Legea nr. 72 /2016 - art.106 alin.(1).
C.A.A,, cainstitutie de ,utilitate publicd” (interes public), are durata de functionare nelimitata.

Art. 47. C.A.A. Filialele si sucursalele. Natura juridica. Legea nr.72/2016 - art.107 alin.(2) si
(3).

 Filialele si sucursalele C.A.A. au natura juridica prevazuta de art.107 alin. (2) si (3) din
Legeanr.72/2016, cu precizarile la care se refera prezentul articol.

o Filialele C.A.A. sunt entitati nonprofit, fara scop lucrativ, persoane juridice de utilitate publica
(interes public), organizate in baza Legii speciale nr.72 /2016 privind sistemul de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale ale avocatilor si a prezentului Statut.

Art. 48. C.A.A. Organe executive. Presedintele. Legea nr.72/2016 - art.108 alin.(1) lit.b).

e Presedintele Consiliului de administratie al C.A.A. are urmatoarele atributii:
o reprezinta C.A.A. in relatiile cu persoanele fizice si juridice;
o convoaca si conduce sedintele Consiliului de administratie;
o 1n caz de urgenta adopta masuri ce vor fi supuse ratificarii in prima sedinta a

Consiliului de administratie;
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e ordonanteaza cheltuielile bugetare si extrabugetare ale C.A.A,;
o supravegheaza relatiile C.A.A. cu filialele si sucursalele precum si relatiile dintre

acestea;

e acorda sprijin si ajutor filialelor si sucursalelor in relatiile lor cu autoritatile centrale si locale;
o semneaza actele Consiliului de administratie al C.A.A.
e Presedintele Consiliului de administratie al C.A.A. poate delega activitati punctuale

unuia sau mai multor membrii ai consiliului de administratie sau altor persoane.

Art.49. C.A.A. Organe executive. Consiliul de administratie. Alegere. Legea nr.72/2016 -
art.108 alin.(2).

o Laalegerile pentru componenta Consiliului de administratie al C.A.A. vor putea candida
avocatii care indeplinesc conditiile prevazute la art.108 alin.(2) din Legea nr.72/2016, precum
si cele stabilite prin Regulamentul de organizare a alegerilor pentru desemnarea Consiliului de
administratie al C.A.A. si a membrilor supleanti, aprobat de Consiliul U.N.B.R.

e (Odata cu alegerea membrilor Consiliului de administratie al C.A.A. se aleg si trei membri
supleanti ai Consiliului de administratie al C.A.A., dintre care doi avocati in activitate si un
avocat pensionar, din filiale diferite. Acestia se vor stabili In ordinea voturilor primite, in
continuarea celor sapte membri alesi pentru Consiliul de administratie.

e Supleantii vor completa posturile vacante de consilier in cadrul Consiliului de administratie al
C.AA.

« Inipoteza previzuti la alineatul precedent, daci vacanta priveste pe presedinte sau
vicepresedinte, Consiliului de administratie al C.A.A. va proceda la noi alegeri pentru functia
respectiva.

e Consiliul de administratie al C.A.A., In prima sedinta in care se intruneste cvorumul de sedinta,
alege un presedinte si un vicepresedinte, dintre consilieri, cu voturile majoritatii membrilor
consiliului.

e Daca pentru oricare dintre cele doua functii nu se intruneste majoritatea ceruta, se procedeaza
la organizarea unui balotaj cu participarea primilor doi candidati, in ordinea numarului de
voturi obtinute.

e Unul dintre membri, desemnat de presedinte, indeplineste si functia de secretar al

consiliului.
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e Prin hotararea Comisiei Permanente a U.N.B.R., pe baza criteriilor stabilite in Regulament, se
va decide indemnizatia membrilor Consiliului de administratie al C.A.A.

Art.50. C.A.A. Organe executive. Consiliul de administratie. Sedinte de lucru. Legea
nr.72/2016 - art.109 alin.(1).

« Sedintele consiliului sunt conduse de regula de presedintele acestuia. In caz de absenti de la
sedinta a presedintelui, sedinta va fi condusa de un presedinte de sedinta. Functia de
presedinte de sedinta este preluata automat de vicepresedinte daca acesta participa la sedinta,
iar daca si acesta lipseste, presedintele de sedinta va fi ales dintre consilierii prezenti.

e Presedintele, care participa la sedinta, poate fi inlocuit la conducerea acesteia, la cererea sa, de
catre vicepresedinte. Daca acesta nu este prezent sau din motive obiective nu poate conduce
sedinta, presedintele de sedinta va fi un consilier delegat de catre presedintele C.A.A.

o Lasedintele consiliului de administratie pot participa si alte persoane invitate.

e Ordinea de zi, dezbaterile, hotararile si deciziile adoptate se consemneaza in procesul verbal
de sedinta, care va fi redactat prin grija secretarului de sedinta si semnat de membrii
consiliului de administratie prezenti.

Art.51. C.A.A. Organe executive. Consiliul de administratie. Hotarari si decizii. Legea
nr.72/2016 - art.109 alin.(4).

o Consiliul de administratie al C.A.A., in indeplinirea atributiilor sale, adopta hotarari si
decizii.

o Hotararile sunt adoptate pentru probleme de interes general ce privesc sistemul
C.AA.

e Deciziile sunt, de regula, adoptate pentru probleme curente si cu implicatii
particulare.

o Hotararile si deciziile sunt adoptate cu majoritatea voturilor membrilor prezenti la sedinta, cu
respectarea prevederilor art.109 alin.(2) din Legea nr.72/2016.
« 1In cazul egalititii de voturi, votul presedintelui de sedinti este decisiv.

Art.52. C.A.A. Sediul. Legea nr. 72 /2016 - art.110 alin.(1).
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e Sediul C.A.A,, potrivit art.110 din Legea nr.72/2016, este in Municipiul Bucuresti.

e Sediul actual al C.A.A. este in Bucuresti, Str. dr. Rdureanu nr. 3, et. 3, sector 5.

e Sediul C.A.A. poate fi schimbat prin Decizie a Consiliului U.N.B.R. la altd adresa din Municipiul
Bucuresti.

SECTIUNEA A 2-A

-Atributiile C.A.A.-

Art. 53. C.A.A. Consiliul de administratie. Atributii. Legea nr.72/2016 - art.111 alin.(2).

o Celelalte atributii ale Consiliul de administratie al C.A.A. la care se refera art.111 alin.(2) din
Legeanr.72/2016 sunt urmatoarele:

@)

aduce la indeplinire hotararile privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor, adoptate de Congresul Avocatilor si Consiliul U.N.B.R,;

valideaza Consiliul de administratie si Comisia de cenzori alese de Adunarea generala a
filialei, cu avizul prealabil al Consiliului baroului. In procedura validarii se verifica
respectarea prevederilor legii, ale statutului si a avizului prealabil al consiliului
baroului;

aproba proiectele de buget ale filialelor In conditiile prevazute in statutul profesiei de
avocat si proiectul bugetului consolidat al sistemului, pe care il supune spre aprobare si
descarcare Congresului Avocatilor;

urmareste si verifica Incasarea veniturilor bugetului de pensii si asigurari sociale
pentru avocati;

ia masuri pentru dezvoltarea, administrarea eficienta si asigurarea integritatii
patrimoniului sistemului de pensii si asigurari sociale ale avocatilor;

solutioneaza contestatiile impotriva hotararilor luate de organele de conducere

ale filialelor;

e solutioneaza contestatiile impotriva hotararilor luate de Adunarile generale ale filialelor;

o

in conditiile legii si prezentului Statut, emite decizii privind pensionarea sau acordarea
prestatiilor de asigurari sociale si solutioneaza contestatiile formulate in legatura cu
acestea, In situatia in care, prin lege, nu s-a prevazut alta competenta de solutionare;
propune Consiliului U.N.B.R. modificarea valorii punctului de pensie, conform art.66 din
Legeanr.72/2016;

organizeaza plata pensiilor;

asigura evidenta drepturilor si obligatiilor fata de sistem ale asiguratilor;

Pag 47 din 76



UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

INPPA Centrul Teritorial Cluj

400118, CLUJ-NAPOCA STR.PAVELROSCA NR.4 AP.15, TEL/FAX 0264-439450
e-mail : office@inppa-cluj.ro ;
http://www.inppa-cluj.ro

o certifica anual stagiul de cotizare si punctajele pentru fiecare avocat aflat in exercitiul
profesiei;

e asigurad introducerea, extinderea, intretinerea si protectia sistemelor autonome de calcul si de
evidents;

o organizeaza reprezentarea in fata instantelor judecatoresti in litigiile in care este
implicat sistemul de pensii si asigurari sociale pentru avocati;

o aproba, cu avizul consultativ al baroului, organigrama filialelor/sucursalelor precum si
indemnizatiile membrilor consiliilor de administratie ale filialelor, potrivit hotararilor
adoptate de Consiliul U.N.B.R;;

o sesizeazad organele competente, in vederea aplicarii masurilor legale, In cazul
constatarii unor acte de indisciplina privind sistemul de asigurari sociale si pensii;

o elaboreaza proiectele de hotarari privitoare la organizarea si functionarea sistemului
C.A.A. si le supune aprobarii Consiliului U.N.B.R.;

o elaboreaza studii si analize in vederea stabilirii strategiei si planificarii sistemului
propriu de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, dispune efectuarea rapoartelor
periodice de evaluare actuariala si le supune spre dezbatere Consiliului U.N.B.R,;

o constituie Fondul de rezerva la nivel central si asigura integritatea si utilizarea

acestuia conform legii si prevederilor prezentului Statut;

e iamasurile necesare pentru transmiterea catre Fondul de pensii de la nivel central a Fondului
de rezerva prelevat lunar de filiale;

o Ccreeaza, conserva, asigura securitatea si comunica in conditiile legii si a prezentului
Statut baza de date privind asiguratii sistemului propriu de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor si asigura caracterul confidential al acesteia;

o organizeaza si coordoneaza activitatea de control financiar si ia masuri pentru
efectuarea studiilor de specialitate necesare fundamentarii deciziilor privind
functionarea si evolutia sistemului C.A.A,;

o numeste si elibereaza din functie personalul C.A.A., precum si pe cel al

sucursalelor;

e Intocmeste programul anual de investitii si 1l supune spre aprobare Consiliului U.N.B.R;;
o emite si pune in aplicare deciziile prevazute la art.22 alin. (3) lit. b) si ¢) din prezentul
Statut;
o indeplineste orice alte atributii stabilite prin dispozitiile cuprinse in legi, statutul
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profesiei de avocat, prezentul Statut si hotararile Consiliului U.N.B.R.

e Consiliul de administratie al C.A.A. intocmeste propuneri pentru adoptarea proiectelor de

reglementari In domeniul pensiilor si asigurarilor sociale ale avocatilor, pe care le prezinta
Consiliului U.N.B.R.

SECTIUNEA A 3-A
-Comisia de cenzori a C.A.A.-

Art.54. C.A.A. Comisia de cenzori. Dispozitii generale. Legea nr.72 /2016 - art.113 alin.(1).

e Nu pot fi alesi in Comisia de cenzori a C.A.A. avocatii care nu au achitate la zi taxele,
contributiile si accesoriile acestora, catre fondurile sistemului de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor ori care au fost suspendati din profesie pentru neplata acestora.

e Din Comisia de cenzori a C.A.A. nu poate face parte nici un membru al Consiliului de
administratie al C.A.A.

e Cenzorii alesi pot fi remunerati conform hotararii Comisiei Permanente a U.N.B.R.
Art.55. C.A.A. Comisia de cenzori. Atributii. Legea nr.72 /2016 - art.113 alin.(5).

e Comisia de cenzori a C.A.A. are in principal urmatoarele atributii:
o verifica executia bugetului anual de venituri si cheltuieli;
o verifica gestiunea financiar-contabila.
e Comisia de cenzori intocmeste un raport anual cu privire la modul in care C.A.A. a executat
prevederile bugetului incheiat, putand formula sugestii pentru activitatea bugetara viitoare.
e Raportul se prezinta Congresului Avocatilor cu ocazia descarcarii de gestiune si

aprobarea noului buget al C.A.A.
SECTIUNEA A 4-A
-Comisia juridica a C.A.A.-

Art.56. C.A.A. Comisia juridica.

e Comisia juridica functioneaza pe langa Consiliul de administratie al C.A.A. si este condusa de un
membru al Consiliului de administratie al C.A.A.
e Comisia juridica are urmatoarele atributii:
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o asigurd asistenta juridica a C.A.A. in litigiile care au ca obiect prestatiile de asigurari
sociale;
e asigura asistenta juridica a C.A.A. In toate celelalte probleme indiferent de natura
lor.

e Reprezentarea in instantd sau in fata altor organe jurisdictionale a C.A.A. se va face prin
delegatie speciala semnata de presedintele Consiliului de administratie al C.A.A.

o Lalitigiile din fata instantelor, altele decat cele din Bucuresti, Consiliul de administratie al
C.A.A,, la propunerea Comisiei juridice, va putea delega un membru din filiala din raza
teritoriala a instantei respective, avocat in activitate sau avocat pensionar.

o Litigiile care au ca obiect obligatiile contributive ale membrilor sistemului, precum si
prestatiile de asigurari sociale care sunt de competenta consiliilor de administratie ale
filialelor, nu intra in atributiile C.A.A. si a Comisiei juridice a C.A.A. Acestea raman in continuare
probleme care trebuie solutionate la nivelul filialelor.

SECTIUNEA A 5-A

-Filialele si sucursalele C.A.A.-

SUBSECTIUNEA 5.1

-Dispozitii generale-

Art.57. Filialele. Dispozitii generale. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

o Filialele C.A.A. se constituie In baza Legii nr.72/2016 si functioneaza ca unitati descentralizate
ale sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.
o Filialele C.A.A. au natura juridica precizata la art.107 alin.(2) din Legea nr.72/2016 si

art.47 din prezentul Statut.

o Filialele C.A.A. au buget si patrimoniu propriu. Datele financiar-contabile si bugetele filialelor
se consolideaza anual la nivelul C.A.A.

Art.58. Filialele. Membrii. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.
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Sunt membri ai filialei, avocatii cu drept de exercitare a profesiei, inscrisi in baroul respectiv,
avocatii titulari ai altor prestatii de asigurari sociale, In conditiile legii, pe perioada cat
beneficiaza de acestea, avocatii pensionari si urmasii avocatilor cu drepturi proprii de pensie.
Persoanele enumerate la alin.(1) pot fi membri ai unei singure filiale.

Art.59. Filialele. Transfer avocati intre filiale. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-

a.

In cazul in care un avocat care nu beneficiazi de pensie in cadrul sistemului C.A.A. se transfera
de la o filiala la alta filial3, filiala din care provine va face un calcul conform urmatorului
rationament:
o pentru stagiile de cotizare in profesia de avocat nevalorificate intr-un sistem de pensii
se stabilesc veniturile lunare brute individuale si contributiile legal achitate;
o din totalul contributiilor platite scade cu prioritate valorile proportionale aferente
Fondului de rezerva si cheltuielilor de functionare ale C.A.A., care au fost deja virate la
C.AA;
o valoarea ramasa este repartizata pe cele doua fonduri, conform proportiei

stabilite de Consiliul U.N.B.R;

pentru Fondul destinat altor drepturi de asigurari sociale, dupa stabilirea diferentei valorice
care-i revine, se vor stabili prestatiile de care a avut parte asiguratul si valoarea acestora,
precum si diferenta pozitiva sau negativa dintre componenta venituri si componenta cheltuieli.
Filiala din care provine avocatul va transmite filialei la care se transfera acesta o adeverinta
din care sa reiasa:

o contributiile lunare individuale precum si totalul acestora;

o valorile proportionale din contributiile achitate aferente Fondului de rezerva si
cheltuielilor de functionare ale C.A.A;;

o valoarea aferenta din contributiile achitate Fondului de pensii, defalcata pe luni,
precum si totalul acestora (valoarea este obligatoriu pozitiva);

o valoarea aferenta diferentei dintre componenta din contributii considerata venit la
Fondul destinat altor drepturi de asigurari sociale din care s-a scazut valoarea
prestatiilor de asigurari sociale (diferenta poate sa fie pozitiva sau negativa).

Valoarea aferenta contributiilor considerate venituri la Fondul de pensii se va vira in mod
obligatoriu de la filiala de unde se transfera avocatul la filiala la care acesta se transfera, cu
referinta contabila Fondul de pensii.

In situatia in care la Fondul destinat altor drepturi de asiguriri sociale diferenta stabilita
conform alineatului de mai sus lit.d) este pozitiva, aceasta valoare se va transfera cu referinta
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contabild Fondul destinat altor drepturi de asiguriri sociale. In situatia in care diferenta va fi
negativa, nu se va transfera nimic.

e Sumele care se transferad nu intra in baza de calcul a obligatiilor de plata ale filialelor implicate,
la Fondul de rezerva si contributia la cheltuielile C.A.A. aferente lunii in care se inregistreaza
operatiunea de transfer.

o Este interzis transferul fara regularizarea pe baza unui control a obligatiilor contributive de
plata ale asiguratilor fata de filialele din care pleaca si fara regularizarea platilor intre filialele
implicate.

o Nerespectarea cu vinovatie a dispozitiilor de mai sus constituie abatere disciplinara a
presedintelui filialei si atrage obligatia filialei la plata majorarilor de intarziere, care incep sa
curga dupa trecerea unui termen de 60 zile de la data comunicarii deciziei de transfer.

Art.60. Filialele C.A.A. Transfer beneficiari pensii care continua activitatea. Legea
nr.72/2016

e Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

« 1In cazul in care un avocat in activitate care beneficiazi de o pensie de la sistemul de pensii
C.A.A. se transfera de la o filiala la alta, se va proceda conform prezentului articol.

o Plata pensiei pentru limita de varstd, de care beneficiaza avocatul ramane 1n sarcina filialei
care are obligatia de plata a pensiei, care a Incasat si contributiile platite de avocat.

o Referitor la contributiile platite dupa pensionare si pana la data transferului, acestea

vor ramane la filiala de la care se transfera, care are in plata pensia avocatului.

o La momentul solicitarii pensiei de retragere definitiva din profesie de catre avocatii care se
regasesc in situatia la care se refera prezentul articol, cererea de pensie se va depune la ultima
filiald In cadrul careia a activat avocatul.

o Filiala in cadrul careia avocatul si-a Incheiat activitatea are obligatia sa intocmeasca dosarul de
pensionare si sa transfere, la filiala care are deja in plata pensia pentru limita de varsta sau
pensia anticipata, contributiile Incasate, cu respectarea procedurii de la art.59 din prezentul
Statut.

e Decizia de pensionare pentru retragerea definitiva din activitate va fi pusa in plata, in
totalitate, de catre filiala unde a fost pensionat initial si care are deja In plata pensia de limita
de varsta sau pensia anticipata.

Art.61. Filiale. Membrii. Situatia pensionarilor retrasi din activitate. Legea nr.72/2016 -
Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.
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« 1In cazul in care un pensionar retras din activitate s-a transferat de la o filiali la alti filiald a
C.A.A. Inainte de data de 3 august 2016, filiala din care s-a transferat va deconta trimestrial
contravaloarea pensiei.

e Dupa data prevazuta la alin.(1), pensionarii vor primi direct pensii doar de la filiala in cadrul
careia s-au pensionat, transferul la o alta filiala nemaifiind posibil.

Art.62. Filiale. Patrimoniu. Utilizare. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

Pentru utilizarea patrimoniului filialei In realizarea de investitii, consiliul de administratie al filialei
are obligatia sa obtina avize favorabile de la baroul pe langa care functioneaza, de la

C.A.A. precum si aprobarea Consiliului U.N.B.R.
Art.63. Filiale. Buget. Venituri. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

Veniturile filialei se realizeaza din:
a. contributiile la Fondul de pensii si Fondul destinat altor drepturi de asigurari
sociale in procentul stabilit prin Hotararea Consiliul U.N.B.R;;

e venituri din folosirea patrimoniului filialei In conditiile prevazute de Legea nr.72 /2016 si
prezentul Statut;

e venituri din dobanzile la depozitele bancare a disponibilitatilor banesti;

e majorari pentru plata cu intarziere a contributiilor;

e donatii, subventii;

e primirea unor sume de la C.A.A. in vederea infiintarii si organizarii filialei;
o alte venituri.

Art.64. Filiale. Buget. Cheltuieli. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

e Cheltuielile filialei constau in:
o contravaloarea prestatiilor de pensii si asigurari sociale pentru filiale;
o plati pentru organizarea si functionarea filialei;
o finantarea unor investitii proprii ale filialei;
o alte cheltuieli prevazute de lege si Statutul C.A.A.
o Sintagma ,alte cheltuieli” prevazuta la alin.(1) lit.d) are semnificatia prevazuta la
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art.12 lit.d) din Legea nr.72/2016 si art.8 alin.(1) si (3) din prezentul Statut.

Art.65. Filiale. Buget. Excedent. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.
Excedentul anual al bugetului filialelor poate fi utilizat potrivit destinatiei propuse de
filiale, cu avizul Consiliului baroului si C.A.A. si aprobata de Consiliul U.N.B.R.
SUBSECTIUNEA 5.2

-Organizarea filialelor C.A.A.-

Art.66. Filiale. Organizarea. infiintarea filialelor. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea
a4-a.

e C.A.A. poate Infiinta filiale pe langa fiecare barou.
e Dobandirea personalitatii juridice a filialei are loc la data inregistrarii la C.A.A. a

deciziei emise de Consiliul de administratie al C.A.A.

o Filialele existente la data intrarii in vigoare a Legii nr.72/2016 isi pastreaza personalitatea
juridica pe care o au la aceasta data.
o Invederea emiterii deciziei de infiintare a noilor filiale, consiliile barourilor sunt

obligate sa comunice Consiliului de administratie al C.A.A. urmatoarele:

a. tabel nominal al membrilor filialei, in sensul art.58 alin.(1) din prezentul Statut;
1. tabel nominal al persoanelor pe care le propune sa compuna consiliul filialei, cu
specificarea functiei fiecaruia;
2. actele doveditoare cu privire la sediul filialei.
b. Filialele sunt obligate sa comunice Consiliului de administratie al C.A.A. urmatoarele:
1. tabel nominal al membrilor filialei, in sensul art.58 alin.(1) din prezentul Statut;
2. tabel nominal al persoanelor care compun consiliul filialei - cu specificarea

functiei fiecaruia si a duratei mandatului;

o sediul filialei;

o tabel nominal cuprinzand personalul filialei, cu specificarea functiei si a drepturilor
banesti acordate.
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Art.67. Filiale. Organizarea. Conducerea filialei. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a
4-a.

e Conducerea filialei C.A.A. este asigurata de:
o adunarea generala a filialei;
o consiliul de administratie al filialei;
o presedintele consiliului de administratie al filialei.
e Consiliul de administratie al filialei conduce filiala intre adunarile generale.

Art.68. Filiale. Organizare. Adunarea generala. Dispozitii generale. Legea nr.72/2016 -
Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

e Adunarea generala a filialei este compusa din toti membrii filialei.

e Adunarea generala este ordinara si extraordinara.

e Adunarea generald ordinara se intruneste anual la aceeasi data cu adunarea generala similara
a baroului. Adunarea generala este legal constituita la prima convocare cu participarea a cel
putin jumatate plus unu din totalul membrilor filialei. Prin exceptie de la aceasta regul3,
adunadrile generale ale filialelor care au in evidenta mai mult de 2.000 de avocati cu drept de
exercitare a profesiei, sunt legal constituite la prima convocare, prin participarea unui numar
minim de membri, identic numeric cu cel al adunarii generale similare a baroului.?

e Daca nu este Intrunit cvorumul la prima convocare, a doua adunare generala ordinara, va avea
loc la aceeasi data cu cea convocata de barou si va fi legal constituita cu participarea
membrilor prezenti, iar hotararile se iau cu votul majoritatii celor prezenti.

e Adunarea generala extraordinara poate fi convocata pentru rezolvarea unor situatii urgente.
Cvorumul necesar se stabileste prin aplicarea alineatelor precedente, dupa caz.

e Adunarea generala ordinara si extraordinara cu caracter electiv va fi legal constituita pentru
prima convocare cu participare a jumatate plus unu din numarul membrilor filialei, iar pentru
a doua convocare cu participarea a o treime din numarul membrilor filialei. Hotararile si In

acest caz se iau cu cvorumul prevazut la alin.(4).

e Prin exceptie de la prevederile alin. (6), Adunarea generala ordinara si extraordinara cu
caracter electiv, in cazul filialelor care au In evidenta mai mult de 2.000 de avocati cu drept de
exercitare a profesiei, se considera legal constituita daca la procesul de votare participa cel
putin 30% din numarul total al membrilor adunarii generale3

e Procedura privind organizarea adunarilor generale va fi reglementata printr-un regulament
tematic.

Pag 55 din 76



UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

INPPA Centrul Teritorial Cluj

400118, CLUJ-NAPOCA STR.PAVELROSCA NR.4 AP.15, TEL/FAX 0264-439450
e-mail : office@inppa-cluj.ro ;
http://www.inppa-cluj.ro

e Hotadrarile adunarii generale ale filialei se comunica C.A.A. si baroului.

Art.69. Filiale. Organizarea. Adunarea generala. Atributii. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI.

Sectiunea a 4-a.

Adunarea generala a filialei are urmatoarele atributii:

a. adopta proiectul bugetul de venituri si cheltuieli al filialei cu avizul consiliului baroului si
dispune comunicarea acestuia la C.A.A. spre aprobare;
1. descarca de gestiune consiliul filialei pe baza raportului comisiei de cenzori a

filialei cu avizul prealabil al consiliului baroului;
o face propuneri pentru includerea in programul anual al sistemului centralizat al

C.A.A. ainvestitiilor ce pot fi realizate din disponibilitatile banesti, potrivit

prevederilor bugetare ale sistemului consolidat al C.A.A,;

1 Alineatul (3) a fost modificat prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 4 din 05.09.2019. Anterior
alineatul avea urmatorul cuprins:

e Adunarea generald ordinard se intruneste anual la aceeasi datd cu adunarea generald similard a
baroului. Adunarea generald este legal constituitd la prima convocare cu participarea a cel putin
jumadtate plus unu din totalul membrilor filialei

2 Alineatul 61 a fost introdus prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 246 din 17.06.2017 Alineatul a
fost invalidat prin Hotararea Congresului Avocatilor din 21 aprilie 2018

3 Alineatul 62 a fost introdus prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 4 din 05.09.2019
o alege si revoca membrii consiliului de administratie, in conditiile prevazute de

Regulament.

Art.70. Filiale. Organizarea. Consiliul de administratie. Dispozitii generale. Legea nr.72/2016

o (Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.
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(1) Consiliul de administratie al filialei si membrii supleanti sunt alesi de adunarea generala si
validati de Consiliul de administratie al C.A.A., pentru o perioada de patru ani, dintre avocatii cu o
vechime neintrerupta in profesie de minimum 8 ani In calitate de avocati definitivi.*

(11) Persoanele care ocupa functiile rezultate din adunarea electiva precedenta continua sa isi
exercite atributiile specifice, pentru fiecare caz in parte, pana la validarea rezultatelor procesului de
alegere prevazut de prezentul articol.

e Consiliul de administratie al C.A.A. poate invalida, motivat, pe unii sau toti candidatii, solicitand
adunarii generale a filialei sa faca o noua alegere, cu avizul consiliului baroului, in termen de
30 de zile.

e Consiliul de administratie al filialei este alcatuit din trei sau cinci membri, in functie de
numarul membrilor filialei, din care un membru trebuie sa fie pensionar al sistemului propriu
de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor. Consiliul de administratie al filialei
este alcatuit din trei membri pentru filialele cu un numar de maximum 500 de membri si cinci
membri pentru filialele cu un numar de peste 500 de membri.

e Nu pot fi alesi in consiliul de administratie al filialei avocatii care:

o aurestante de orice fel la contributiile catre fondurile sistemului de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale ale avocatilor;
o aurestante la plata taxelor si contributiilor profesionale catre barou si U.N.B.R,;
o au fost suspendati din profesie pentru motive imputabile lor;
o suntsuspendati din profesie.
e Din consiliul de administratie al filialei nu poate face parte niciun membru din

consiliului baroului.

e Odata cu alegerea membrilor Consiliului de administratie al filialei se aleg si trei membri
supleanti, dintre care doi avocati in activitate si un avocat pensionar. Acestia se vor stabili in
ordinea voturilor primite, In continuarea membrilor alesi pentru Consiliul de administratie.

e Supleantii vor completa posturile vacante de consilier in cadrul Consiliului de administratie al
filialei.

« Inipoteza previzuti la alineatul precedent, daci vacanta priveste pe presedinte sau
vicepresedinte, Consiliul de administratie al filialei va proceda la noi alegeri pentru functia
respectiva.

e Consiliul de administratie al filialei, in prima sedinta dupa validarea acestuia, alege un
presedinte din randurile membrilor sai. Prevederile referitoare la modul de alegere a
presedintelui si de functionare a Consiliului de administratie al C.A.A. se aplica corespunzator.

e Consiliul de administratie al filialei, cu avizul baroului si aprobarea Consiliului de
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administratie al C.A.A., poate angaja personal de specialitate in functii de executie.

4 Alineatul (1) a fost modificat prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 4 din 05.09.2019. Anterior
alineatul avea urmatorul cuprins:

(1) Consiliul de administratie al filialei si membrii supleanti sunt alesi de adunarea generald si validati
de Consiliul de administratie al C.A.A., pentru o perioadd de patru ani, dintre avocatii cu o vechime
neintreruptd in profesie de minimum 10 ani in calitate de avocati definitivi.

5 Alineatul (11) a fost introdus prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 4 din 05.09.2019

e Consiliul de administratie al filialei este legal intrunit in prezenta majoritatii membrilor sai si
ia decizii cu majoritatea simpla a membrilor prezenti.

e Consiliul de administratie format din cinci membri, pe parcursul mandatului sau poate oricand
alege un vicepresedinte. Dispozitiile referitoare la vicepresedintele C.A.A. se aplica in mod
corespunzator.

Art.71. Filiale. Organizarea. Consiliul de administratie. inlocuirea consiliului filialei. Legea
nr.72/2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

« In caz de abatere gravi si evidents, ori pentru nereguli financiare, Consiliul de administratie al
C.A.A,, din oficiu sau la cererea consiliului baroului, poate inlocui consiliul de administratie al
filialei, cu persoane dintre cele propuse de consiliul baroului.

e Consiliul de administratie al filialei numit potrivit alin.(1) va functiona cu caracter provizoriu
pana la alegerea si validarea unui nou consiliu de administratie al filialei.

Art.72. Filiale. Organizarea. Consiliul de administratie. Atributii. Legea nr.72/2016 -
Capitolul

e Sectiunea a 4-a.

o Consiliul de administratie al filialei are urmatoarele atributii:

= intocmeste dosarele de pensionare pe baza actelor comunicate de barou, de
petitionar si a evidentelor proprii si le trimite spre solutionare Consiliului de
administratie al C.A.A.;

= efectueaza plata pensiilor si a celorlalte drepturi de asigurari sociale la nivelul
filialei, cu respectarea principiului specializarii fondurilor;

= elaboreaza proiectul de buget al filialei si il supune spre avizare consiliului
baroului in vederea aprobarii de catre Consiliul de administratie al C.A.A;;

Pag 58 din 76



UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA

INPPA Centrul Teritorial Cluj

400118, CLUJ-NAPOCA STR.PAVELROSCA NR.4 AP.15, TEL/FAX 0264-439450
e-mail : office@inppa-cluj.ro ;
http://www.inppa-cluj.ro

= face propuneri C.A.A. pentru aprobarea statului de functiuni cu avizul consultativ

al consiliului baroului;

e incheie sau desface contractul de munca al angajatilor filialei;

o sesizeaza consiliul baroului In vederea aplicarii masurilor prevazute de Legea
nr.72/2016 si Statutul profesiei de avocat, in cazul incalcarii prevederilor ce
reglementeaza organizarea si functionarea sistemului de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor de catre asigurati sau organele profesiei de avocat;

o emite si pune In aplicare deciziile prevazute la art.22 alin. (3) lit. b) si ¢)din prezentul
Statut;

o pune In aplicare hotararile Consiliului de administratie al C.A.A., Congresului Avocatilor
si ale Consiliului U.N.B.R,;

o Indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, prezentul Statut si dispozitiile
normative date In aplicarea Legii nr.72/2016;
e comunica lunar consiliului baroului si C.A.A. situatia achitarii contributiilor la

sistemul de pensii si asigurari sociale.

o verifica realitatea si exactitatea sumelor depuse de catre membrii filialei cu titlu de contributie
la fondurile C.A.A. si sesizeaza Consiliului de administratie al C.A.A. si Consiliului baroului
eventualele nereguli constatate, in vederea luarii de masuri legale. In indeplinirea acestor

atributii, poate angaja inspectori financiari proprii, cu aprobarea Consiliului de administratie
al C.A.A. pentru modificarea organigramei;

o asigura executia bugetului aprobat de Consiliul de administratie al C.A.A,,
organizeaza si conduce evidenta contabila a veniturilor si cheltuielilor filialei;
e poarta raspunderea directa pentru modul cum este administrata si gestionata
filiala;

e comunica lunar C.A.A. situatia financiar-contabila a filialei;
o hotaraste asupra utilizarii disponibilitatilor banesti ale filialei, cu avizul prealabil al

consiliului baroului;
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e solicita aprobarea Consiliului de administratie al C.A.A. pentru cheltuielile cu caracter de
investitii, din disponibilitatile banesti ale filialei conform programului anual de investitii al
sistemului, in conformitate cu prevederile Legii nr.51/1995 pentru organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, republicata;

o informeaza Consiliul de administratie al C.A.A. in legatura cu orice litigiu din raza sa de
competenta care vizeaza sistemul;

o comunica C.A.A. toate hotdrarile consiliului de administratie al filialei.

o emite si pune in aplicare deciziile prevazute la art.22 din prezentul Statut.

o In activitatea sa, consiliul de administratie al filialei emite hotarari si decizii.

o Hotararile si deciziile de interes general pentru membirii filialei intra in vigoare si sunt
puse in aplicare in termen de trei zile de la comunicarea acestora catre membrii filialei,
facuta prin afisare, inclusiv pe site-ul propriu sau pe site-ul baroului.

Art.73. Filiale. Organizarea. Presedintele. Atributii. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI.
Sectiunea a 4-a.

e Presedintele consiliului de administratie al filialei are urmatoarele atributii:
o reprezinta filiala C.A.A. in relatiile cu persoanele fizice si juridice;
o convoaca si conduce sedintele consiliului de administratie al filialei;
o ordonanteaza cheltuielile bugetare si extrabugetare ale filialei C.A.A,;
o semneazad actele consiliului de administratie al filialei C.A.A.

Art.74. Filiale. Organizarea. Obligatia de comunicare catre C.A.A. Legea nr.72/2016 -
Capitolul

e Sectiunea a 4-a.
o Filialele au obligatia de a comunica C.A.A., pentru fiecare avocat in parte:
= evidenta stagiului de cotizare;
= evidenta sumelor cu care avocatul a contribuit la Fondul C.A.A.;
= evidenta platilor lunare si documentatia de plata a drepturilor achitate in
conformitate cu art.27 din Legea nr.72/2016 si retinerile din pensii.
o Comunicarea acestor date catre C.A.A. se va face In primele 15 zile ale lunii

urmatoare celei in care s-a efectuat plata.

e Toate comunicarile catre C.A.A. vor fi Insotite de indicarea persoanei care isi asuma
raspunderea exactitatii datelor comunicate.
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Art.75. Filiale. Obligatia de comunicare a veniturilor brute ale avocatilor. Legea nr.72 /2016
- Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

o Prestatiile asigurate in sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor se
determina in raport de venitul de referinta lunar pe profesia de avocat.

o Invederea stabilirii acestui venit, la cererea C.A.A.,, filialele au obligatia de a comunica
veniturile declarate de avocati pentru plata contributiilor.

e Datele comunicate C.A.A. trebuie sa fie sprijinite si conforme cu declaratiile pe care fiecare
avocat este obligat sa le faca.

e Comunicarea catre C.A.A. va indica obligatoriu persoana care isi asuma raspunderea exactitatii
datelor comunicate.

SUBSECTIUNEA 5.3
-Organizarea controlului financiar intern al filialelor C.A.A.-
Art.76. Filiale. Comisia de cenzori. Prevederi generale. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI.

Sectiunea a 4-a.
o Controlul financiar al filialei se exercita de catre comisia de cenzori a filialei si de catre
organele de control ale C.A.A.

o Comisia de cenzori a filialei este formata din trei membri, dintre care doi avocati In activitate si
un avocat pensionar, alesi de Adunarea generala a filialei pentru o perioada de patru ani dintre
avocatii cu o vechime neintrerupta in profesie de cel putin 10 ani.

e Nu pot fi alesi In Comisia de cenzori a filialei avocatii care:

o aurestante de orice fel la contributiile catre fondurile sistemului de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale ale avocatilor;

o aurestante la plata taxelor si contributiilor profesionale catre barou si U.N.B.R;;

o au fost suspendati din profesie pentru motive imputabile lor;

o sunt suspendati din profesie.

o Din Comisia de cenzori a filialei nu poate face parte nici un membru al consiliului filialei.

e Mandatul membrilor Comisiei de cenzori poate fi reinnoit o singura data.

e Comisia de cenzori alege din randul membrilor sai presedintele si vicepresedintele.

e Comisia de cenzori adopta hotarari cu votul majoritatii membrilor sai.

o Cenzorii alesi pot fi remunerati in baza hotararii pe care o adopta Consiliul de
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administratie al C.A.A., In baza unui Regulament special.

Art.77.Filiale. Comisia de cenzori. Atributii. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

e Comisia de cenzori a filialei are in principal urmatoarele atributii:
o verifica executia bugetului anual de venituri si cheltuieli al filialei;
o verifica gestiunea financiar-contabila a filialei;
e Cu privire la activitatea economico-financiara a filialei, comisia de cenzori va intocmi

un raport anual care va fi prezentat Adunarii generale a filialei.

SUBSECTIUNEA 5.4

-Sucursalele C.A.A.-

Art.78. Sucursale. Prevederi generale. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.
Sucursala este un dezmembramant al C.A.A. fara personalitate juridica si fara

patrimoniu propriu.

Art.79. Sucursale. infiintare. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

Sucursala se Infiinteaza prin decizie motivata a Consiliului de administratie al C.A.A.

Art.80. Sucursale. Atributii. Personalul. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

e C.A.A.preia atributiile principale ale filialelor care au fost transformate in sucursale.

e Personalul sucursalei este angajat de Consiliul de administratie al C.A.A.

e Atributiile personalului angajat la sucursala sunt stabilite prin decizie a Consiliului de
administratie al C.A.A.

Art.81. Sucursale. Sediul. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.
Pentru desfasurarea activitatii sucursalei, C.A.A. va asigura un sediu de lucru corespunzator.

Art.82. Sucursale. Infiintarea directi. Transformarea filialei in sucursali. Legea nr.72/2016
- Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.
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e C.A.A. poate infiinta direct sucursale pentru barourile pe 1anga care nu functioneaza filiale, cu
avizul Consiliului U.N.B.R. Procedura de infiintare este aceeasi ca in cazul infiintarii filialei,
aplicata corespunzator.

 Filialele care nu pot sustine activitatea financiara datorita nerespectarii obligatiilor ce le revin
prin lege si prezentul Statut vor fi desfiintate prin decizie motivata a Consiliului de
administratie al C.A.A. iar in locul acestora C.A.A. va Infiinta sucursale.

e Masura desfiintarii va fi hotarata dupa o verificare de fond a activitatii filialei sub aspectul
legalitatii si al respectarii disciplinei financiare, materializata intr-un raport de constatare
intocmit de Imputernicitii C.A.A., cu respectarea prevederilor prezentului Statut.

e Raportul prevazut la alin.(3) va trebui sa identifice cauzele care au condus la situatia de a fi
desfiintata filiala si sa identifice activul si pasivul filialei.

o Patrimoniul filialelor desfiintate va trece in administrarea si gestionarea Consiliului

de administratie al C.A.A. ca parte a patrimoniului propriu.

o Deciziile care se emit potrivit prezentului articol se vor comunica, dupa caz, filialei vizate,
consiliului baroului pe langa care urmeaza sa functioneze sucursala sau a functionat filiala,
precum si presedintelui U.N.B.R.

e Deciziile la care se refera prezentul articol se noteaza in Registrul filialelor si

sucursalelor, la numarul de ordine unic afectat acesteia.

o Deciziile la care se refera prezentul articol intra in vigoare la data:
o Implinirii termenului de contestare in situatia in care nu a fost contestat3;
o Inregistririi deciziei de solutionare a contestatiei, in varianta in care decizia de
transformare a fost contestata.

Art.83. Sucursale. Transformarea filialei in sucursala la cererea filialei. Legea nr.72/2016 -
Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

La cererea filialelor care, din motive obiective, nu isi pot asigura indeplinirea atributiilor prevazute
de Legea nr.72/2016 si prezentul Statut, Consiliul de administratie al C.A.A. poate dispune
transformarea filialei in sucursala in conditiile si cu procedura prevazuta la articolul precedent.

Art.84. Sucursale. Transformarea sucursalei in filiala. Legea nr.72 /2016 - Capitolul VI.

Sectiunea a 4-a.
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e Consiliul baroului pe raza caruia functioneaza sucursala poate solicita transformarea acesteia
in filiald, daca au incetat motivele care au condus la desfiintarea filialei.
e Procedura transformarii sucursalei in filiala este cea prevazuta pentru infiintarea

filialelor.

e Dosarul transmis catre C.A.A. In vederea transformarii sucursalei in filiald va cuprinde
declaratii ale fiecarui avocat membru al baroului prin care acesta declara ca se obliga sa achite
in termenele prevazute de Legea nr.72/2016 si prezentul Statut obligatiile catre sistemul de
pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor si ca In cazul In care nu va achita
aceste obligatii accepta sa fie suspendat din exercitiul profesiei faira somatie sau punere in
intarziere.

e Prin decizia de transformare a sucursalei in filiald se va reglementa si situatia patrimoniului
care a apartinut anterior filialei transformate in sucursala.
e Decizia de transformare a sucursalei in filiala se comunica filialei vizate, precum si baroului pe
langa care a functionat filiala.
e Decizia de transformare a sucursalei in filiala intra in vigoare de la data:
o Implinirii termenului de contestare in situatia in care nu a fost contestat3;
o Inregistririi deciziei de solutionare a contestatiei, in varianta in care decizia de

transformare a fost contestata.

o Decizia de transformare, contestatia depusa si decizia de solutionare a contestatiei se noteaza
in Registrul filialelor si sucursalelor la numarul de ordine unic afectat acesteia.

Art.85. Sucursale. Decizii de infiintare sau transformare. Contestare. Legea nr.72/2016 -
Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

e Deciziile C.A.A. la care se refera prezentul capitol pot fi contestate de consiliul filialei
vizate si de consiliul baroului pe langa care functioneaza filiala.

o Contestatiile se vor depune la C.A.A., iar competenta de solutionare apartine Consiliului
U.N.B.R. Decizia Consiliului U.N.B.R. este definitiva.

e Termenul de depunere a contestatiei este de 15 zile de la data comunicarii deciziei de
transformare.

SUBSECTIUNEA 5.5
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-Registrul filialelor si sucursalelor-

Art.86. C.A.A. Registrul filialelor si sucursalelor. Dispozitii generale. Legea nr.72/2016 -
Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

o C.AA.tine Registrul filialelor si sucursalelor In care se inregistreaza filialele si
sucursalele C.A.A.

e Scopul Registrului este doar acela de a tine o evidenta corecta a datelor juridice care

privesc filialele.

« In Registrul filialelor si sucursalelor se fac si inscrierile de mentiuni necesare pentru
mentinerea actualizata a evidentelor privind filialele de fiecare data cand se produc modificari
fata de datele Inregistrate.

o Registrul filialelor si sucursalelor este public.
o Fiecare filiala sau sucursala inregistrata in Registrul filialelor si sucursalelor va purta

un numar de ordine unic.

« In Registrul filialelor si sucursalelor se inscriu urmaitoarele date:
o numarul si data deciziei prin care s-a dispus infiintarea filialei sau sucursalei;
o datele de identificare ale filialei sau sucursalei (denumirea, adresa sediului social,

codul de identificare fiscala);

o date de contact (telefoane, email etc.);
o componenta consiliului de administratie al filialei, data alegerii acestuia, membrii
supleanti;
o alte mentiuni privind modificarea datelor inscrise in Registrul filialelor si sucursalelor,
prevazute de normele C.A.A.;
o activitatile economice desfasurate de filiale sau sucursale;
o orice modificare privitoare la actele, faptele si mentiunile inregistrate.
« In Registrul filialelor si sucursalelor se tin si dosare cu documentele depuse si documentele in
baza carora se efectueaza inregistrarile pentru fiecare filiala inregistrata.
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e (8) Filialele au obligatia de a comunica catre C.A.A. orice modificare a datelor inscrise in
Registrul filialelor si sucursalelor, intr-un termen de cinci zile de la data intocmirii actelor de
modificare.

 Filialele transformate in sucursale sunt pastrate in Registrul filialelor si sucursalelor la
numarul de ordine unic, afectat acesteia, cu mentiunea transformarii in sucursale.

Art. 87. C.A.A. Registrul filialelor si sucursalelor. Informatii furnizate. Legea nr.72 /2016 -
Capitolul VI. Sectiunea a 4-a.

e C.AA. elibereaza:
o certificate constatatoare din care rezulta ca filiala este sau nu in evidenta C.A.A,;
o certificate constatatoare din care rezultd ca un anumit act este sau nu inregistrat

in Registrul filialelor si sucursalelor;

e copii de pe actele care au fost depuse de filiale in vederea inregistrarii;
o informatii despre datele inregistrate in Registrul filialelor si sucursalelor, inclusiv

istoricul Inregistrarilor efectuate.
-RASPUNDEREA JURIDICA-

Art. 88. Raspunderea disciplinara. Declaratii individuale. Nedepunere. Legea nr.72 /2016 -
art.117 lit.b).

« In explicitarea dispozitiilor art.117 lit.b) din Legea nr.72/2016, nedepunerea declaratiei fiscale
de venituri si a deciziei de impunere fiscala la care se refera art.18 alin.(2) din prezentul Statut,
semnifica de asemenea realizarea laturii obiective a acestei abateri disciplinare.

o Constituie de asemenea abatere disciplinara urmatoarele fapte:

o nedepunerea declaratiilor individuale;

o nedeclararea corecta a veniturilor din profesie pentru care se datoreaza contributia
obligatorie, in situatia In care nu constituie infractiune;

o nerespectarea hotararilor si deciziilor C.A.A.

« Insituatia prevazuti la alin.(2), filiala/sucursala din care face parte debitorul va sesiza
consiliul baroului asupra abaterilor constatate si va inainta catre acesta inscrisurile necesare
pentru solutionarea cazului.

-JURISDICTIA SISTEMULUI DE PENSII-
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Art.89. Jurisdictie. Filiale. Hotarari si decizii. Cai de atac. Legea nr.72/2016 - Capitolul VIII.
Jurisdictia.

o Hotadrarile adunarilor generale ale filialelor sau ale consiliilor de administratie ale filialelor pot
fi atacate cu plangere de catre membrii filialei sau consiliul baroului, la C.A.A.

e Deciziile consiliilor de administratie ale filialelor pot fi atacate cu plangere formulata de
persoanele interesate. Competenta de solutionare apartine C.A.A.

e C.AA. poate anula sau modifica, in tot sau In parte, hotararile si deciziile prevazute

in prezentul articol.

e Plangerile impotriva hotararilor si deciziilor se vor depune la C.A.A. in termen de 15 zile de la
luarea la cunostinta a acestora, dar nu mai tarziu de un an de la adoptarea acestora.

-DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII-
Art. 90. Imprescriptibilitatea drepturilor. Legea nr.72 /2016 - Capitolul IX.

Drepturile de pensii si asigurari sociale ale avocatilor sunt imprescriptibile si nu pot fi cedate total
sau partial.

Art.91. Neacordarea prestatiilor de asigurari sociale in caz de neplata a contributiilor. Legea
nr.72/2016 - Capitolul IX.

e Asiguratul care nu-si achita contributiile obligatorii la zi nu va putea beneficia de niciun fel de
prestatie de asigurari sociale.

e C.AA.vapune in plata pensia de limita de varsta, de retragere definitiva sau anticipata numai
daca avocatul a platit la zi contributia legala la sistemul de asigurari sociale al avocatilor si
majordrile de Intarziere.

Art. 92. Intregirea perioadelor privind debitele citre C.A.A. Legea nr.72/2016 - Capitolul IX.
Prejudiciul creat din plati necuvenite efectuate de sistemul C.A.A. se constituie pentru
luni Intregi, incepand cu luna in care s-a facut constatarea.

Art.93. Dispozitii finale. Titlurile executorii. Legea nr.72/2016 - art.131 alin.(7).
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e Decizia de recuperare a sumelor platite necuvenit prevazuta la art.131 alin.(2) din Legea
72/2016, decizia de impunere prevazuta de acelasi articol alin.(6) din Legea 72/2016 si
decizia de esalonare a unor obligatii contributive la care se refera alin.(3) din prezentul articol
se vor emite in scris pe suport de hartie.

o Decizia apartinand oricarei categorii mentionate la alin.(1) va contine urmatoarele

elemente:

a. denumirea autoritatii competente din sistemul C.A.A.;
1. datala care a fost emisa si data de la care isi produce efectele;
2. datele de identificare a contribuabilului si, daca este cazul, datele de identificare

a persoanei imputernicite de contribuabil;

e obiectul deciziei;

o motivele de fapt;

o temeiul de drept;

o numele si calitatea persoanelor imputernicite ale autoritatii competente din sistemul
C.AA;

o semndtura persoanelor imputernicite ale autoritatii competente din sistemul C.A.A,,
precum si stampila autoritatii;

o posibilitatea de a fi contestata decizia, termenul de depunere a contestatiei si

autoritatea la care se depune aceasta;

e mentiuni privind audierea contribuabilului.

e Angajamentul de plata la care se referad art.131 alin.(5) din Legea nr.72/2016 reprezinta actul
unilateral de vointa al contribuabilului, care se va Intocmi in cadrul unei proceduri de
esalonare a unor datorii restante, pe baza unei decizii de esalonare emisa de autoritatea
competenta din sistemul C.A.A. Angajamentul de plata va cuprinde:

o datele de identificare ale contribuabilului;
o mentionarea obligatiilor de plata care se esaloneaza in baza deciziei de esalonare, cu
identificarea acesteia prin numar si dat3a;

e numarul de rate in care se va face plata si scadenta acestora;
o declaratia contribuabilului conform careia a fost incunostintat c3, In situatia in care va
intarzia la oricare dintre plati cu mai mult de 15 zile, va pierde beneficiul esalonarii,
toate creantele devenind certe, lichide si exigibile;
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o data actului;

e Angajamentul de plata se va Incheia Intr-un exemplar original care va fi inregistrat la
autoritatea competenta din sistemul C.A.A., care va ramane in pastrarea autoritatii,
contribuabilului fiindu-i eliberata o copie a acestuia.

e Angajamentul de plata semnat de contribuabil devine titlu executoriu prin completarea de

catre reprezentantul autoritatii competente din sistemul C.A.A. a unei rubrici speciale, care va
contine urmatoarele:

o cuantumul datoriei initiale, suma totala a ratelor platite, precum si valoarea debitului
care a mai ramas de recuperat;

o datele de identificare ale reprezentantului autoritatii competente (nume, prenume si
calitate),

o semndtura reprezentantului peste care se va aplica stampila autoritatii;
o data completarii acestei rubrici.

Art.94. Dispozitii finale. Statut. Intrare in vigoare. Legea nr.72 /2016 - art.137 alin.(2).
Statutul C.A.A. intra In vigoare la aceeasi data cu Legea nr.72/2016.

Art.95. Dispozitii finale. Abrogari. Legea nr.72/2016 - art.139.

Odata cu abrogarea actelor normative prevazute de art.139 din Legea 72/2016, se vor

mai abroga de asemenea si urmatoarele acte normative secundare:

a. Statutul C.A.A. adoptat prin Hotdrarea nr.8 a Congresului Avocatilor din 15-16 iunie 2012, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b. Regulamentul C.A.A adoptat prin Decizia nr.550 a Consiliului U.N.B.R. din 1 septembrie 2012.

CAPITOLULV

c. Alte drepturi de asigurari sociale

d. Art.85.- (1) Asiguratii sistemului au dreptul, in afara de pensie, la urmatoarele prestatii de
asigurari sociale:

a) indemnizatie pentru incapacitate temporara de munca, cauzata de boli obisnuite,
accidente de munca sau accidente 1n afara muncii;
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b) indemnizatie de maternitate;

c) ajutor pentru cresterea copilului;

d) ajutor de deces.

(2) Beneficiaza de drepturile prevazute la alin. (1) asiguratii care au un stagiu de cotizare de
cel putin 12 luni anterior producerii riscului, daca nu realizeaza venituri din profesie si au
achitate la zi obligatiile de plata catre fondurile sistemului de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor.

SECTIUNEA 1
Indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca

Art. 86. - (1) In sistemul de pensii si alte drepturi de asiguriri sociale ale avocatilor,
asiguratul aflat in incapacitate de munca si care nu realizeaza venituri din profesie
beneficiaza de indemnizatie pentru incapacitate temporara de munca.

(2) In cazul avocatului asociat intr-o societate civild profesionali sau societate profesionali
cu raspundere limitata, prin venit din profesie se intelege venitul care i se avanseaza legal,
conform contractului de societate si statutului acesteia, in cursul unui exercitiu financiar.

Art. 87.- (1) Durata de acordare a indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca
este de cel mult 180 de zile in interval de un an, socotit din prima zi de imbolnavire.

(2) Incepand cu a 91-a zi, perioada de acordare a indemnizatiei de incapacitate temporari se
poate prelungi pana la 180 de zile, cu avizul medicului expert al asigurarilor sociale.

(3) Durata de acordare a indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca este mai
mare in cazul unor boli speciale si se diferentiaza astfel:

a) un an, in intervalul ultimilor 2 ani, pentru tuberculoza pulmonara si unele boli
cardiovasculare, conform reglementarilor din sistemul public de pensii;

b) un an, cu drept de prelungire pana la un an si jumatate de catre medicul expert al
asigurarilor sociale, in intervalul ultimilor 2 ani, pentru tuberculoza meningeala, peritoneala
si urogenitald, inclusiv a glandelor suprarenale, precum si pentru SIDA si cancer de orice tip,
in functie de stadiul bolii;

c) un an si jumatate, in intervalul ultimilor 2 ani, pentru tuberculoza pulmonara operata si
osteoarticulara;

d) 6 luni, cu posibilitatea de prelungire pana la maximum un an, in intervalul ultimilor 2 ani,
pentru alte forme de tuberculoza extrapulmonarg, cu avizul medicului expert al asigurarilor
sociale.

Pag 70 din 76



L.

UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA
INPPA Centrul Teritorial Cluj

400118, CLUJ-NAPOCA STR.PAVELROSCA NR.4 AP.15, TEL/FAX 0264-439450
e-mail : office@inppa-cluj.ro ;
http://www.inppa-cluj.ro

Art. 88. - (1) Indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca se suporta de catre
sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor din a 16-a zi de la data
ivirii starii de incapacitate, cu exceptia internadrilor in spital, a bolilor gravidelor si a
urgentelor medicale, care se suporta de la data ivirii starii de incapacitate.

(2) In perioada vacantelor judecitoresti, indemnizatia pentru incapacitate temporara de
munca se suporta de la data ivirii starii de incapacitate, in caz de internare in spital pentru
afectiuni sau accidente grave, definite ca atare in normele medicale, pentru afectiunile in
legatura cu starea de graviditate, precum si pentru perioada de incapacitate determinata de
tratamentul ambulatoriu acordat ca o consecintd a internarii pentru afectiunile respective.

Art. 89. - Prin hotarare a Consiliului U.N.B.R. se stabileste modul de calcul al indemnizatiei
pentru incapacitate temporara de munca, in functie de contributia asiguratului la sistemul
de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor In ultimele 12 luni si de situatia
financiara a sistemului.

Art. 90. - Dovada incapacitatii temporare de munca se face prin certificat medical eliberat
potrivit reglementarilor in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a

. Indemnizatia de maternitate

Art. 91. - (1) Indemnizatia de maternitate se acorda pe perioada concediului de sarcina si a
concediului de lauzie, astfel cum acestea sunt definite de legislatia privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate din sistemul public.

(2) Indemnizatia prevazuta la alin. (1) se acorda, pe o perioada de 126 de zile calendaristice,
asiguratelor care nu realizeaza venituri din profesie.

(3) De aceleasi drepturi beneficiaza si femeile care au incetat plata contributiei de asigurari
sociale la sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor, dar care nasc
in termen de 9 luni de la data pierderii calitatii de asigurat.

Art. 92. - (1) Indemnizatia de maternitate se poate acorda integral sau fractionat, in functie
de numarul de zile calendaristice efectuate cu titlu de concediu legal de maternitate, in urma
recomandarii medicului si a optiunii persoanei beneficiare, din totalul perioadei prevazute la
art. 91 alin. (1).

(2) In cazul in care copilul se naste mort sau moare in perioada acordarii indemnizatiei de
maternitate, aceasta se acorda pentru intreaga perioada prevazuta la art. 91 alin. (1).

Art. 93. - Indemnizatia de maternitate se suporta din fondul pentru alte drepturi de
asigurari sociale, in functie de contributia asiguratei la sistemul de pensii si alte drepturi de
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asigurari sociale ale avocatilor, In cuantumul si In conditiile stabilite prin hotarare a
Consiliului U.N.B.R.

SECTIUNEA a 3-a
Ajutorul pentru cresterea copilului

Art. 94. - (1) Avocatii au dreptul la un ajutor lunar pentru cresterea copilului, In cuantum
fix, pentru o perioada similara prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(2) Ajutorul prevazut la alin. (1) se acorda pana la implinirea varstei de 2 ani a copilului,
respectiv 3 ani a copilului cu handicap.

(3) Perioada in care asiguratul primeste ajutor pentru cresterea copilului constituie stagiu
de cotizare in cadrul sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.
(4) Cuantumul ajutorului lunar pentru cresterea copilului se stabileste prin hotarare a
Consiliului U.N.B.R. luata in trimestrul al IV-lea al fiecarui an, pentru anul urmator, in baza
propunerii C.A.A.

(5) In situatia unei sarcini gemelare, de tripleti sau multipleti se acorda cate un ajutor pentru
cresterea copilului pentru fiecare copil nascut dintr-o astfel de sarcina.

Art. 95. - (1) Acordarea ajutorului pentru cresterea copilului se sisteaza de drept, Incepand
cu prima zi a lunii in care asiguratul indreptatit la primirea acestuia presteaza activitati
specifice profesiei de avocat, chiar daca nu a expirat perioada de suspendare voluntara din
exercifiul profesiei, pentru care s- a optat in vederea primirii ajutorului. Prestarea acestor
activitati poate fi dovedita prin orice mijloace de proba admise de lege, la sesizarea facuta de
orice persoana interesata.

(2) Sistarea ajutorului in conditiile prevazute la alin. (1) se decide dupa ascultarea
beneficiarului. Imposibilitatea ascultarii beneficiarului, din orice motive, nu impiedica luarea
deciziei de sistare a ajutorului.

SECTIUNEA a 4-a

Ajutorul de deces

w. Art. 96. - In cazul decesului asiguratului sau al pensionarului, beneficiazi de ajutor de deces

sotul supravietuitor, unul din descendentii de grad I ai defunctului sau persoana care
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suporta cheltuielile ocazionate de deces.

Art. 97. - (1) Asiguratul sau pensionarul beneficiaza de ajutor de deces in cazul decesului
unui membru de familie aflat in Intretinerea sa, care nu era asigurat sau pensionar la data
decesului.

(2) Se considera membru de familie, in sensul prezentei legi:

a) sotul;

b) copiii proprii, copiii adoptati, In varsta de pana la 18 ani sau, daca isi continua studiile,
pana la terminarea acestora, fara a depasi varsta de 26 de ani;

c) parintii oricaruia dintre soti.

(3) In cazul in care ajutorul de deces, incasat conform altor dispozitii legale, este mai mic
decat cel care se acorda In sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale
avocatilor, se acorda diferenta dintre cele doua cuantumuri.

Art. 98. - (1) Ajutorul de deces se suporta din fondul pentru alte drepturi de asigurari
sociale al sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor si se acorda,
la cerere, pe baza certificatului de deces.

(2) Acordarea ajutorului de deces nu este conditionata de realizarea unui anumit stagiu de
cotizare.

(3) Cuantumul ajutorului de deces se stabileste prin hotarare a Consiliului U.N.B.R,, la
propunerea C.A.A., prin raportare la dispozitiile normative din sistemul public ce
reglementeaza aceeasi materie.

Art. 99. - Indemnizatiile si ajutoarele de asigurari sociale prevazute la art. 85 alin. (1) se
achita beneficiarului, reprezentantului legal sau mandatarului desemnat prin procura
speciala de catre acesta.

Art. 100. - Indemnizatiile si ajutoarele de asigurari sociale prevazute la art. 85 alin. (1) pot
fi solicitate, pe baza de acte justificative, in termen de 6 luni, calculat de la data la care
beneficiarul era in drept sa le solicite.

Art. 101. - (1) Plata prestatiilor de asigurari sociale inceteaza incepand cu ziua urmatoare
celei in care:

a) beneficiarul a decedat;

b) beneficiarul nu mai indeplineste conditiile legale pentru acordarea drepturilor respective.
(2) Reluarea in plata a prestatiilor de asigurari sociale suspendate se face, la cerere,
incepand cu ziua in care a incetat cauza suspendarii.

Art. 102. - (1) Pentru a i se acorda indemnizatia cuvenita, avocatul aflat in incapacitate
temporara de munca trebuie sa anunte filiala sau baroul, dupa caz, in termen de 48 de ore de
la ivirea stdrii de incapacitate, iar certificatul medical, vizat de medicul de familie, sa fie
depus In cel mult 5 zile de la data Incetarii starii de incapacitate, prevazuta in certificat.

(2) Nerespectarea acestor termene, fara justificare, atrage nevalabilitatea lor la plata.
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Art. 103. - (1) In cazurile in care se justificd o verificare suplimentars, filialele sau
sucursalele pot solicita opinia unui medic agreat, a unui expert sau a comisiei de expertiza a
capacitatii de munca, prevazuta in legislatia din sistemul public, cu privire la diagnostic,
modalitatea de eliberare a certificatului medical, identificarea medicului sau a unitatii
sanitare emitente.

(2) Documentul medical pentru atestarea incapacitatii temporare de munca pentru o
perioadd mai mare de 180 de zile este valabil la plata numai daca este eliberat de comisia de
expertiza medicala a capacitatii de munca din sistemul public de pensii cu care filialele sau
sucursalele C.A.A. au incheiat conventii de colaborare.

(3) Prevederile-cadru ale conventiilor de colaborare prevazute la alin. (1) sunt stabilite prin
protocolul prevazut la art. 43.

Art. 104. - (1) In perioada in care avocatul beneficiaza de celelalte drepturi de asigurari
sociale, altele decat pensia, va plati o cota procentuala din aceste indemnizatii sau ajutoare
cu titlu de contributie la fondul de asigurari sociale al sistemului de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor.

(2) Cota prevazuta la alin. (1) se stabileste prin decizie a Consiliului de administratie al
C.AA.

(3) Suma reprezentand cota prevazuta la alin. (1) se retine odata cu plata prestatiei de
asigurari sociale.

Art. 105. - (1) Baza de calcul al indemnizatiilor prevazute la art. 85 alin. (1) lit. a) si b) este
egala cu media aritmetica a veniturilor brute aferente contributiilor lunare efectiv platite la
sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor in ultimele 12 luni
anterioare producerii riscului asigurat, respectiv suma veniturilor brute aferente
contributiilor lunare efectiv platite in ultimele 12 luni, impartita la 12.

(2) Venitul brut aferent contributiei platite este cel definit la art. 64 alin. (8).

Spete

Nedemnitate

Ladatade 1.02.2019 decanul baroului X este sesizat printr-o adresa a avocatului Z ca avocatul
A este nedemn in conformitate cu dispozitiile art. 14 din Legea nr. 51/ 1995, urmand a fi exclus,
deoarece in urma cu doi ani a fost condamnat pentru infractiunea de inselaciune si cu toate
acestea pana la acest moment nu a fost luata nici o masura disciplinara. Motivarea acestei cereri
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este aceea ca infractiunea pentru care a fost condamnat avocatul A este de natura sa aduca
atingere demnitatii profesiei.

Totodata solicita decanului ca acesta sa faca demersurile pentru identificarea tuturor avocatilor
care sunt in aceasta situatie , urmand a se constata si fata de acestia starea de nedemnitate cu
consecinta excluderii lor din avocatura, in conformitate cu decizia Curtii Constitutionale prin care
s-a admis exceptia de neconstitutionalitate referitoare la aceasta sintagma.

Avocatul A sustine prin memoriul depus decanului ca prin hotararea de condamnare nu i s-a
interzis ca pedeapsa complementara exercitarea profesiei de avocat, iar pe de alta parte decizia
Curtii Constitutionale nu-i este opozabild , deoarece condamnarea a intervenit anterior acestei
decizii care nu produce efecte retroactive.

Cerinte:

Comentati cererea avocatului Z si motivarea avocatului A.

Solutia data de decan.

Interdictii

In cadrul unui dosar aflat pe rolul Judecatoriei X la primul termen de judecata, inainte de
intrarea in probatiune, nefiind exceptii de ridicat si discutat, avocatul reclamantului precizeaza ca
avocatul paratului, prezent in sala ,ARE INTERDICTIE de a pleda la aceasta instanta deoarece sotia
unui stagiar de la cabinetul sau-avocatul colaborator Y - este judecatoare in cadrul instantei
Judecatoriei X. In atare conditii, acesta in calitate de indrumator nu are posibilitatea sa pledeze la
aceasta instanta. Apreciaza ca este vorba despre lipsa calitatii de reprezentant.

In replica, avocatul in discutie in calitate de avocat al paratului arata ca, intr-adevar, sotia
colaboratorului stagiar Y este judecatoare in cadrul Judecatoriei X, dar ca nu la aceasta instanta din
cauza si mai mult acest avocat colaborator nu a uzat de o atare procedura, respectiv de folosinta
formei de exercitare a indrumatorului sau pentru a eluda o eventuala interdictie si mai arata ca
obligatia de a demonstra o atare situatie revine avocatului reclamantului. Pe de alta parte, arata ca
nu este vorba despre o exceptie a lipsei calitatii de reprezentant ci se pune in discutie o eventuala
interdictie legala pe care instanta o poate aprecia intr-un sens sau altul,considerand ca judecatorul
cauzei ar trebui sa o respinga

CERINTE:

1. Apreciati daca in conditiile spetei avocatul paratului putea sau nu sa isi exercite profesia
asa cum a realizat-o. Evaluati daca instanta in fata careia s-a pus problema ar fi fost Tribunalul nu
Judecatoria situatia era alta. Motivati.
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2. In cauza se pune problema interdictiei sau a exceptiei lipsei calitatii de reprezentant sau a
ambelor institutii juridice?. Motivati si faceti trimiterea in drept.
3. Care ar fi solutia legala din partea judecatorului raportat la motivarile celor doi avocati?

Spete

1/ Exercitarea profesiei de avocat este incompatibila cu :
a) Activitatea salarizata in interiorul profesiei;
b) Calitatea de asociat intr-o societate comerciala cu Rspundere limitata;
c) Calitatea de asociat intr-o societate comerciala in nume colectiv;
2/ Este nedemn de a fi avocat;:
a) Cel caruiais-aaplicat pedeapsa interdictiei de a exercita profesia, pe durata stabilita prin
hotarire judcatoreasca sau disciplinara:
b) Cel care a savirsit abuzuri prin care au fost incalcate drepturile si libertatile fundamentale
ale omului;
c) Cel condamnat definitiv prin hotarire judecatoreasca la pedeapsa cu inchisoare pentru
savirsirea unei infractiuni din culpa;
3/ Sanctiunea intervenirii unui caz de nedemnitate este;
a) Suspendarea din profesie pe perioada cit dureaza starea de nedemnitate;
b) Incetarea calitatii de avocat, constatata prin decizie a consiliului baroului;
c) Radierea avocatului declarat nedemn din tabloul avocatilor;
4/ Exercitarea profesiei de avocat este compatibila cu;
a) Functia de primar;
b) Calitatea de consilier in consiliul judetean;
c) Functia de rector al universitatii;
5/ Exercitarea profesiei de avocat este comptibila cu;
a) Exercitarea nemijlocita de fapte materiale de comert;
b) Faptele personale de comert exercitate cu sau fara autorizatie;
c) Calitatea de consilier fiscal;
- Tema de discutii : faptele personale de comert exercitate cu sau fara autorizatie, (
exercitarea nemijlocita de fapte materiale de comert). ce sunt faptele de comert. ?

Avocat Mirel lonescu, Baroul Clyj
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